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SERVICO SOCIAL DO COMERCIO - SESC
ADMINISTRAGAO REGIONAL NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CONSELHO REGIONAL

EXCERTO DA ATA DA REUNIAO ORDINARIA N° 476 — REALIZADA EM 27/10/2020.

Transcricdo auténtica dos itens relativos a Aprovagdo do Balancete de Verificagdo do més de
setembro de 2020, Retificativo Orgamentério de 2020, Programa de Trabalho e Orgamento
Programa 2021, contidos na Ata da Reunigdo Ordinaria n® 476 do Conselho Regional do Servigo
Social do Comércio — SESC:

As nove horas do dia vinte e sete de outubro de dois mil e vinte, na Sede Administrativa do SESC,
sito @ Rua Almirante Barroso, 52 — Bairro Amambai, nesta cidade de Campo Grande, sob a
Presidéncia do Senhor José Alcides dos Santos — Vice-Presidente do Conselho Regional do
SESC/MS e na presenga da Diretora Regional, Regina Ferro e dos Senhores Conselheiros,
Adeilton Feliciano do Prado, Alberto Pereira Bitencourt, Raimundo Martins Pereira Ruiz, Rinaldo
de Sousa Saloméao, Rosalina Feitosa S. Silva, Rosangela Padilha de A. Nogueira e presenga por
meio de video (Microsoft Teams), os Senhores Conselheiros, Arnol Lemos Filho, Carlos Queiroz
de Almeida, Hermas Renan Rodrigues, Marcio Barbosa de Carvalho, Luiz Tadeu Gaedicke,
Oswaldo Fernandes, Roberto Arruda Amorim, Valdir Jair da Silva e Vilson Gimenes Gregorio.
Dando inicio aos trabalhos procedeu-se a apreciacdo da Ata Ordinaria N° 475 da reunido
realizada em 29/09/2020, a qual apds ser colocada em discussao e votagado foi aprovada por
unanimidade. Dando continuidade o Vice-Presidente convidou o Diretor do Departamento de
Controladoria do Sesc/MS, Sr. Daniel Ribeiro para apresentar o Demonstrativo Contabil
Financeiro, correspondentes ao més de setembro de 2020, conforme segue: Receita - Execugao
Orgamentaria Mensal: Setembro: Receita Corrente: R$ 5.154.962 59; Receitas de
Contribuicbes Sociais: R$ 2.686.679,88 Receitas de Prestagdo de Servigos: R$ 1.715.651,88;
Receitas de QOutros Servicos: R$ 10.150,58; Receitas Financeiras: R$ (216.911,42); Transferéncia
a Instituicdo Privada — Contribuicbes: R$ 884.579,74; Outras Transferéncias das Instituicdes
Privadas: R$ 59.000,00; Transferéncias de Outras Fontes: R$ 771,40; Outras Receitas Correntes:
R$ 15.040,53. Devido ao fim da vigéncia da MP 932, a receita compulséria voltou a apresentar a
maior fonte de receitas do DR/MS. Receitas de Capital: R$ 0,00; - Outras Receitas de Capital: R$
0,00. Composicédo da receita: 52,12 % de receita compulséria; 33,28% de receita de servicos,
17,16 % de Auxilio e Subsidio. Orgamentaria — Execuc¢do x Previsdo Anual: Total
das Receitas Correntes: Realizada: 43.612.591,65; Receita Orgada: 60.034.959,00;
Saldo: 16.422.367,35; % Exec. 72,65%. Outras Receitas de Capital: Realizado: 256.330,00;
Receita Orgada: 260,000,00; Saldo: 3.670,00; % Exec. 98,59. Mobilizagdo de Saldo de
Exercicios Anteriores: R$ 2.926.545,00. Exec. 0,00% Total: Realizada: 43.868.921,65; Orgada:
63.221.504,00; Saldo: 16.426.037,35; %. Exec. 69,39%. 47,26 % de receita compulsoria; 33,28 %
de receita de servigos.; 16,30 % de Auxilios e Subsidios. Despesa Execugdao Orgamentaria
Mensal: Despesas Correntes: R$ 4.331.314,68; Pessoal e Encargos Sociais: R$ 2.539.482,16;
Uso de Bens e Servigos: R$ 1.531.373,79; Despesas Financeiras: R$ 181.470,34; Transferéncia a
Instituicdo Privada-Contribuicbes: R$ 78.988,39. Despesas de Capital: R$ 387.577,01;
Investimentos: R$ 143.390,94; Inversbes Financeiras: R$ 244.186,07. Total da despesa: R$
4.718.891,69. % de Participagdo - despesa mensal: 91,79 % Despesa corrente; 8,21 %
Despesa de capital. Despesa Orgamentaria — Execugao x Previsdao anual: Total de Despesas
Correntes: Realizada: R$ 39.292.056,40; Despesa Orcada: R$ 58.725.482,00; Saldo: R%
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19.433.425,60; % Exec.. 66,91. Total de Despesas de Capital: Realizada: R$ 1.489.864,51;

Despesa Orcada: R$ 4.496.022,00; Saldo: R$ 3.006.157,49; % Exec.: 33,14. Total: Realizada:
40.781.920,91; Orgada: 63.221.504,00; Saldo: 22.439.583,09; %. Exec. 64,51%. 54,44 %
Despesa com pessoal e encargos (Nao inclui mao de obra terceirizada) ; 37,34 % Despesa com
aquisicdo de produtos e servigos; 3,07 % Investimento em aquisicdo de bens moéveis, iméveis,
obra (construcéo e reforma). Resultado Operacional - Comparativo entre Receitas e Despesas
Correntes: 2019: Receitas Correntes: R$ 7.366.308,65; Despesas Correntes: R$ 6.179.372,81 e
Resultado Operacional: R$ 1.186.935,84. 2020: Receitas Correntes: R$ 5.154.962,59; Despesas
Correntes: 4.331.314,68 e Resultado Operacional: 823.647,91. Acumulado: 2019: Receitas
Correntes: R$ 61.580.823,22; Despesas Correntes: R$ 51.284.667,41 e Resultado Operacional:
R$ 10.296.155,81. 2020: Receitas Correntes: R$ 43.612.591,65; Despesas
Correntes: 39.292.056,40 e Resultado Operacional: 4.320.535,25. O resultado operacional do més
de setembro/2020 apresentou saldo positivo de R$ 823,6 mil e o acumulando em 2020 resultado
positivo de R$ 4.320 milhées. Disponibilidade Financeira - Disponibilidades Efetivas: R$
71.905.330,89; Caixas: R$ 13.902,27; Bancos c/movimento: R$ 92.607,66; Aplicagbes
Financeiras: R$ 71.798.820,96. Exigivel Imediato: R$ 3.937.871,81; Obrigacdes trabalhistas: R$
2.549.374,54; Retencbes e Obrigacbes Fiscais: R$ 103.417,72; Créditos a Liquidar: R$
1.285.079,55. Disponibilidade Liquida: R$ 67.967.459,08; Despesa Corrente: R$ 4.331.314,68.
Reserva em meses: 15 meses e 21 dias; Disponibilidade Financeira x Orgamento Programas:
Demostram os recursos financeiros disponiveis para fazer frente a compromissos, obrigagdes
(desembolsos futuros) e manutencdo do poder aquisitivo; A disponibilidade de recursos nao
implica permissao/autorizacdo de gastos/despesas; O orgamento-programa: E o plano anual de
administracao, e tem por finalidade assegurar o cumprimento dos objetivos e metas expressas no
programa de trabalho. Nele sdo estabelecidas as despesas que devem que ter lastro com a
previsdo de receita compulséria e de servigos. Fluxo de aprovagdo do orgamento: Conselho
Regional - Administragdo Nacional - Conselho Fiscal - Conselho Nacional - Poder Executivo
(Presidéncia da Republica); O Art. 22 do Cédigo de Contabilidade e Orgamento determina que
‘nenhuma despesa pode ser autorizada ou realizada (execugdo) além dos limites das dotagbes
or¢camentarias aprovadas para o exercicio”. Os valores recebidos em virtude do éxito na agéo de
imunidade das Contribuicdes Previdenciarias Patronais ndo compéem o orgamento do exercicio
de 2020. Aplicagdo Financeira — Banco do Brasil: R$ 17.620.891,00, Caixa Econémica Federal:
R$ 54.177.929,96. Total aplicado: R$ 71.798.820,96. Rendimento: R$ 356.524,99, taxa média:
0,4966%. Rendimento liquido meédio: 0,3055%. Maior taxa de rendimento liquido: 4,3069%.
Indices de Liquidez — Liquidez Imediata: Disponibilidades Efetivas: R$ 71.905.330,89 / Exigivel
Imediato: R$ 4.662.966,58 = 15,42. Para cada R$ 1,00 de compromisso no curto prazo o Sesc MS
possui R$ 15,42. Liquidez Geral: AC — Valores em apuragdo + Despesas Antecipadas: R$
90.845.902,34 / PC - Valores em Apuragdo + Receitas Antecipadas: R$ 7.963.765,09 = 11,41,
Para cada R$ 1,00 de compromisso no longo prazo o Sesc MS possui R$ 11,41. Liquidez
Corrente: Ativo Circulante: R$ 92.867.192,75 / Passivo Circulante: R$ 16.549.808,56 = 5,61. O
resultado demonstra que a instituicdo possui folga no disponivel para uma possivel liquidacéo das
obrigagbes. Recursos Humanos em setembro/2020: 384 colaboradores, 2 aprendizes, 50
terceirizados PJ, total geral: 436 colaboradores com custo total de recursos-humanos de R$
2.704.684,03. Gastos com recursos humanos (préprio e terceirizado), representam 62,44% da
despesa corrente do més de setembro de 2020. Custo anual acumulado do més de setembro
de 2020: Colaborador (salario mais encargos): R$ 15.817.639,47; rescisdo (aviso prévio e multa):
R$ 813.645,38; aprendiz. R$ 20.211,24; beneficios: R$ 3.423.056,83; terceirizados PJ: R$
1.290.216,82; total geral de R$ 23.490.164,73. Gastos com recursos humanos (préprio e
terceirizado), representa 59,78% da despesa corrente acumulada até setembro de 2020.
Beneficios: Plano de Salde R$ 151mil; Vale Alimentagdo — R$ 181mil; Seguro de Vida,
Treinamento/ Desenvolvimento de Pessoal, Vale Transporte. Dados do Balancete de
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Verificagdo do més de setembro de 2020, analisado pelo Conselheiro Luiz Tadeu Gaedicke,
conforme segue: Ativo Circulante R$ 92.867.192,75 (noventa e dois milhdes, oitocentos e
sessenta e sete mil, cento e noventa e dois reais e setenta e cinco centavos); Ativo Circulante —
Disponivel R$ 72.230.205,26 (setenta e dois milhdes, duzentos e trinta mil, duzentos e cinco reais
e vinte e seis centavos); Ativo Circulante — Realizavel a Curto Prazo R$ 20.636.987,49 (vinte
milhdes, seiscentos e trinta e seis mil, novecentos e oitenta e sete reais e quarenta e nove
centavos); Ativo Nao Circulante R$ 144.221.575,87 (cento e quarenta e quatro milhdées, duzentos
e vinte e um mil, quinhentos e setenta e cinco reais e oitenta e sete centavos); Ativo Realizavel a
Longo Prazo R$ 3.052,50 (trés mil, cinquenta e dois reais e cinquenta centavos); Ativo Imobilizado
R$ 144.218.523,37 (cento e quarenta e quatro milhdes, duzentos e dezoito mil, quinhentos e vinte
e trés reais e trinta e sete centavos); Totalizando o Ativo em R$ 237.088.768,62 (duzentos e trinta
e sete milhdes, oitenta e oito mil, setecentos e sessenta e oito reais e sessenta e dois centavos),
Atos Potenciais Ativos R$ 129.432.466,57 (cento e vinte e nove milhdes, quatrocentos e trinta e
dois mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e cinquenta e sete centavos); Variagdo Patrimonial
Diminutiva R$ 47.736.251,48 (quarenta e sete milhdes, setecentos e trinta e seis mil, duzentos e
cinquenta e um reais e quarenta e oito centavos); Passivo Circulante R$ 16.549.808,56 (dezesseis
milhdes, quinhentos e quarenta e nove mil, oitocentos e oito reais e cinquenta e seis centavos),
Passivo Circulante — Exigivel Imediato R$ 4.662.966,58 (quatro milhdes, seiscentos e sessenta e
dois mil, novecentos e sessenta e seis reais e cinquenta e oito centavos); Passivo Circulante —
Exigivel Mediato R$ 11.886.841,98 (onze milhdes, oitocentos e oitenta e seis mil, oitocentos e
quarenta e um reais e noventa e oito centavos); Patriménio Liquido R$ 179.033.842,56 (cento e
setenta e nove milhdes, trinta e trés mil, oitocentos e quarenta e dois reais e cinquenta e seis
centavos); Totalizando o Passivo em R$ 195.583.651,12 (cento e noventa e cinco milhdes,
quinhentos e oitenta e trés mil, seiscentos e cinquenta e um reais e doze centavos.). Atos
Potenciais Passivos R$ 129.432.466,57 (cento e vinte e nove milhdes, quatrocentos e trinta e dois
mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e cinquenta e sete centavos); Variagdo Patrimonial
Aumentativa R$ 89.241.368,98 (oitenta e nove milhdes, duzentos e quarenta e um mil, trezentos e
sessenta e oito reais e noventa e oito centavos). Ao finalizar a apresentagédo, o Presidente, Sr.
Edison Araujo colocou em apreciagéo e o conselheiro relator, Arnol Lemos Filho destacou sobre o
resultado da receita compulséria e os impactos da economia, devido o atual cenario decorrente da
Pandemia da Covid-19, e ressaltou que estd em conformidade com os procedimentos financeiros
apresentados. Ao finalizar a apresentagdo, o Vice-Presidente, Sr. José Alcides colocou em
apreciagdo e votagdo, sendo aprovado por unanimidade o Balancete de Verificagdo do més de
setembro de 2020.

Dando continuidade o Vice-Presidente convidou o Gerente de Finangas do Sesc MS, Jo&o Vicente
Junior, para apresentar o Retificativo Orgamentario para o exercicio de 2020, analisado pelo
conselheiro Valdir Jair da Silva, conforme segue: Resolugdo SESC/MS n° 946/2020 que autoriza
a abertura de Crédito Suplementar até o limite de 25% da dotagéo inicial fixada no Orgamento
Programa, no montante de R$ 1.523.494 (Um milh&o quinhentos e vinte e trés mil e quatrocentos
e noventa e quatro reais), para suplementar as Verbas das Despesas: Remuneragéo de Pessoal
R$ 21.096 (Vinte e um mil e noventa e seis reais); Uso de material de consumo R$ 775.711
(Setecentos e setenta e cinco mil e setecentos e onze reais); Servicos de terceiros — PF R$
19.500 (Dezenove mil e quinhentos reais); Servigos de terceiros — PJ R$ 527.283 (Quinhentos e
vinte e sete mil e duzentos e oitenta e trés reais); Equipamentos e mobiliario em geral R$ 179.904
(Cento e setenta e nove mil e novecentos e quatro reais). Para atender essas necessidades e
melhor adequar o Orgamento a realidade da Administragdo Regional, nessa resolugéo ficou
autorizado a cobertura de Créditos Suplementares com os seguintes recursos. Aumento de
Receitas: Servigos educacionais R$ 499.994 (Quatrocentos e noventa e nove mil € novecentos e
noventa e quatro reais); Servicos de satude R$ 600.000 (Seiscentos mil reais); Receitas de outros
servicos R$ 37.000 (Trinta e sete mil reais); Outras receitas correntes R$ 386.500 (Trezentos €

/

_ SESC — Administrag&o Regional no Estado do Mato Grosso do Sul - Administracdo Regional B
Rua: Almirante Barroso, 52 B. Amambai — 79008-300 - Campo
Grande/MS
Telefone: (67) 3311-4332
Site: www.sescms.com.br



 —

Fecomércio MS

oitenta e seis mil e quinhentos reais). Ao finalizar a apresentagdo, o Vice-Presidente, Sr. José
Alcides colocou em apreciagdo e votagdo, sendo aprovado por unanimidade o Retificativo
Orgamentario de 2020.

Na sequéncia o Vice-Presidente convidou o Diretor de Tecnologia e Planejamento do Sesc MS,
para apresentar o Programa de Trabalho para o exercicio de 2021, discorrido a seguir:
Planejamento Estratégico - Mapa de Atuagcao das Unidades: CAMPO GRANDE:
Administragéo Regional, Sesc Camillo Boni, Sesc Restaurante Afonso Pena, Sesc Cultura, Sesc
Morada dos Bais, Sesc Escola Horto, Sesc Lageado, Sesc Mesa Brasil e Sesc Saude, Sesc
Corumba, Sesc Aquidauana, Sesc Bonito, Sesc Balneario, Sesc Dourados e Sesc Ponta Pora.
Missdo: Educar para a conquista da qualidade de vida, prioritariamente os trabalhadores do
comércio de bens, servigos e turismo, nas areas de lazer, cultura, salde, educagéo e assisténcia.
Visdo de Futuro: Ser referéncia para os trabalhadores do comércio de bens, servigos e turismo
como instituicdo promotora da qualidade de vida e do desenvolvimento social. Proposta de Valor:
Fornecer ao cliente servicos integrados e diferenciados nas areas de lazer, cultura, salde,
educacéo e assisténcia. Destaques para 2021: Fortalecer a imagem e o reconhecimento do Sesc
como instituicdo social de relevancia e de carater privado para assegurar a consolidagdo da
marca; Promover a ampliagdo da base de clientes para assegurar o crescimento da instituigo;
Fortalecer o relacionamento com o cliente e adequar o portfélio de produtos para gerar valor ao
trabalhador do comércio de bens, servigcos e turismo; Aperfeigcoar e automatizar processos e
melhorar a aquisicdo de insumos para atingir a eficacia operacional; Aperfeicoar os produtos pela
incorporagédo de novas tendéncias e tecnologias; Valorizar os colaboradores pela promogéo de
qualidade de vida e desenvolvimento das competéncias necessarias ao negécio; Buscar a
exceléncia na gestdo com agbes de aprimoramento da governanga corporativa € melhoria da
gestéo; Adequar a infraestrutura com acbes para assegurar a funcionalidade da infraestrutura
fisica e de TI; Desenvolver acdes para promocdo do desenvolvimento social e atuar com
responsabilidade ambiental em todos os processos para assegurar a sustentabilidade.
Apresentou as agdes propostas dos programas Educagéo, Saude, Cultura, Lazer, Assisténcia e
Habilitagcdes dos Cartdes, com a previsdo das metas de atendimentos, nas respectivas unidades,
e também, os investimentos em andamento e previstos para iniciar em 2021, conforme segue:
Programa Educagdo: Unidades de Educacédo: Sesc Escola Horto: Educagédo Infantil; Ensino
Fundamental; Ensino Médio; Educacgédo Profissional Técnica em parceria com o Senac no curso
Programacé@o em Jogos Digitais; Educagdo Complementar “Curso Preparatério para a ESEM".
Escola Sesc Trés Lagoas: Educacdo Infantil, Ensino Fundamental. Destaques para 2021:
Continuidade do Ensino a Distancia; Continuidade das obras da nova unidade do Sesc Trés
Lagoas; Orientag¢do cohort de alunos para graduagdo nos EUA. Sesc Escola Horto — Atividades:
Educacgéo Infantil 10 turmas com 230 alunos e 207.000 atendimentos; Ensino Fundamental I: 26
turmas com 650 alunos e 608.400 atendimentos; Ensino Fundamental |l: 18 turmas com 450
alunos e 453.600 atendimentos; Ensino Médio: 4 turmas com 139 alunos e 250.290 atendimentos;
Educagdo Complementar (ESEM): 1 turma com 30 alunos e 1.080 atendimentos; Trés Lagoas —
Atividades: Educacédo Infantil: 4 turmas com 90 alunos e 81.000 atendimentos; Ensino
Fundamental I: 10 turmas com 235 alunos e 219.960 atendimentos; Ensino Fundamental II: 8
turmas com 175 alunos e 176.400 atendimentos; Educacdo Complementar (ESEM): 1 turma com
20 alunos e 720 atendimentos. Total: 82 turmas com 2.019 alunos e 1.998.450 atendimentos
(frequéncia). R$ 4.465.347 serdo investidos em Gratuidade para agdes de Educacdo; R$
25.948.649,98 serdo investidos em PCG; 303 Bolsas PCG. Programa Saude — Unidades de
Saude - Bucal Odontologia: Sesc Saude: Clinica Geral, Nucleo de Estética, Periodontia,
Endodontia, Cirurgia Oral Menor, Prétese Dentaria; Implantodontia, Odontopediatria. Sesc
Dourados: Nucleo de Estética, Periodontia, Endodontia, Cirurgia Oral Menor, Prétese Dentaria,
Odontopediatria. OdontoSesc: Clinica Geral. Destaques para 2021: Utilizagdo dos equipamentos
de Scanner Oral e Raio X Panoramico; Adequagédo e modernizagdo da estrutura fisica da clinica
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odontolégica da Unidade Sesc Dourados; Adaptacéo dos atendimentos odontolégicos as normas
de biosseguranga; Atendimento com o Projeto Odontosesc: OdontoSesc |: Corumba/MS
OdontoSesc Il: Campo Grande/MS (Terreno Norte Sul). Clinica Ambulatorial - Unidades
Executivas: Sesc Salde, Sesc Dourados e OdontoSesc. Total: 4.870 clientes e 60.00
atendimentos (presenca nas consultas) . Sessdo Clinica: Unidades Executivas: Sesc Saude,
Sesc Dourados e OdontoSesc: Total: 214 sessbes com 2.702 atendimentos (participantes).
Unidades de Nutricdo: Sesc Bonito: Desejum; Sesc Restaurante Afonso Pena: Almocos e Sesc
Dourados: Bioimpedancia e Consultas Nutricionais. Destaques para 2021: Continuidade da
consulta nutricional direcionada a nutrigdo esportiva e com agdes integradas ao DFE, favorecendo
o estilo de vida saudavel; Permanéncia do modelo operacional do restaurante com a oferta de
refeicdes por delivery, pegue e leve e prato executivo; Reestruturagédo do espaco de alimentagao
do restaurante Afonso Pena e a retomada da atividade na modalidade de refei¢cdes self service a
quilo; Fortalecimento das acgdes de educacdo nutricional nas unidades escolares com o espaco
Cooking Class na escola Sesc Horto; Ofertar aos clientes atendimentos de qualidade,
proporcionando a entrega de servicos de forma segura e sem interrupgdo para garantir a
satisfacdo de clientes e colaboradores e atualizacdo continua do protocolo de biosseguranga.
Servicos de Alimentacdo — Unidades Executivas: Sesc Bonito, Sesc Restaurante Afonso Pena:
Total: 31.200 lanches e 200.000 refeicdes. Consulta Nutricional: Unidade Executiva - Sesc
Dourados: Total 210 clientes e 660 atendimentos (presengas nas consultas). Cuidado
Terapéutico: Realizagdo do Projeto Sesc Saude Mulher em parceria com o Hospital de Cancer
Alfredo Abrdo. Atividades Clinica Ambulatorial e Exames por imagem: Total: 6.188 presencas na
consultas e 5.716 pessoas assistidas nos exames e 11.904 atendimentos. Programa Cultura —
Unidades de Cultura: Sesc Lageado: Artes Cénicas e Musica. Sesc Morada dos Bais: Artes
Visuais. Sesc Corumba: Musica. Sesc Cultura: Artes Cénicas; Artes Visuais, Audiovisual; Musica;
Literatura e Biblioteca. Destaque para 2021: Potencializagdo das parcerias institucionais para
cursos e eventos, com ampla atuacdo e captagdo de novos publicos, refor¢gando a presenga do
Sesc Mato Grosso do Sul. Total: 146.270 Expectadores; 48 Turmas nos cursos; 10 Apresentacdes
musicais; 29 Apresentacdes literarias; 6.000 Consultas de livros. R$ 964.552,84 serdo investidos
em Gratuidade para acdes de Cultura; R$ 964.552,84 serdo investidos na Cultura em PCG; 600
Bolsas PCG. Programa Lazer - Unidades de Desenvolvimento Fisico-Esportivo: Sesc
Aquidauana: Avaliagdo Fisico-Funcional, Eventos Fisico-Esportivos; Exercicios Fisicos
Sistematico. Sesc Academia: Avaliacdo Fisico-Funcional; Eventos Fisico-Esportivos; Exercicios
Fisicos Sistematicos; Formagéao Esportiva; Atividades de Recreacdo. Sesc Ponta Pora: Avaliagéo
Fisico-Funcional; Eventos Fisico-Esportivos; Exercicios Fisicos Sistematicos; Atividades de
Recreagdo. Sesc Dourados: Avaliagdo Fisico-Funcional; Exercicios Fisicos Sistematico.
Destaques para 2021: Conclusdo das reformas das unidades do Sesc Camillo Boni, na Capital, e
Sesc Dourados, no municipio de Dourados MS, mantendo padrées de cores, pisos e espagos
entre as unidades de DFE; A padronizacdo tem impacto direto na disseminagao da reputacao
positiva e presenca institucional nos municipios onde atua, sendo ferramenta estratégica como
forca de atracéo e fidelizagao dos clientes; A piscina da unidade Sesc Camillo Boni esta passando
por reformulagéo geral e quando concluida, terd aquecimento e cobertura, proporcionando mais
conforto aos clientes na pratica das atividades aquaticas. Academias: Total: 5.652 novas
inscricdes; Média de 3.345 alunos ativos nas academias, 337.083 frequéncias; 1.350 Participantes
nas Aulas Especiais e 4.596 Avaliacbes fisicas. Novas inscrigbes nas realizagdes: Funcional
Teen: Total 29, Pilates de Solo: 141, Pilates de Aparelho: 164, Ginastica Mix 3° Idade: 25; Judé:
134 e ginastica ritmica: 29. 232 alunos ativos no pilates, 115 alunos ativos no juddé com R$
299.310,10 ser&o investidos no PCG para agdes de formagéo esportiva. Recreagéo: Sesc Escola
Horto e Sesc Trés Lagoas com atividades de Recreacdo. Total 5.180 participantes nas
festas/festividades e 249.520 participantes em jogos, brinquedos e brincadeiras. Sesc Balneario.
Frequéncia ao Balneario: Total 2750 clientes. Turismo: Sesc Bonito: Hospedagem: 5.000 clientes
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no hotel e 20.000 diarias. Programa Assisténcia — Unidades de Assisténcia - Distribuigdo de
Géneros Alimenticios: Sesc Mesa Brasil e Sesc Dourados: Desenvolvimento de Capacidades e
Redes (Mesa Brasil). Destaque para 2021: Projeto Mesa Brasil: Promover visibilidade
institucional ampliando as agbes realizadas em parcerias com empresas doadoras; Intensificar a
oferta de cursos e oficinas para doadores e instituicbes beneficiadas; Promover agdes atrativas
nos meios digitais; Enfatizar a transparéncia das ag¢bes do Programa Mesa Brasil; Consolidar o
trabalho de voluntariado fortalecendo a atuag@o como rede solidaria. Distribuicdo de Géneros
Alimenticios: Total: 1.720 quilos de alimentos distribuidos e 520.300 pessoas beneficiadas
Distribuicido de produtos diversos: Total: 15.650 ltens distribuidos e 50.100 Pessoas Beneficiadas
Trabalho Social com idosos: Sesc Cultura: Trabalho Social com idosos. 130 idosos participando
de 86 acdes de convivéncia e formacgdo. R$ 179.260,39. Serdo investidos no PCG para agbes de
Assisténcia. Destaques para 2021: Incentivar a participagédo do grupo de idosos nas atividades
virtuais. Desenvolvimento Comunitario - Sesc Mesa Brasil: Horta Comunitaria. 370 pessoas
participando do projeto Horta Comunitaria. Destaques para 2021: Promocgdo de agdes de
transformacéo e aproveitamento criativo na produgéo de alimentos. Habilitagdes — Cartbes Sesc:
Trabalhador do Comércio de Bens, Servicos e Turismo: total: 7.254, sendo 5.580 novas
habilitacdes e 1.674 revalidadas. Dependentes: Total: 8.099, sendo 6.230 novas habilitagdes e
1.869 revalidadas. Publico Geral: Total:3.390, sendo 2.608 novas habilitagdes e 782 revalidadas.
Total geral: 18.743 cartdes. Investimentos: Sesc Balneario: Ampliagdo de estrutura existente,
em andamento, no valor de R$ 200.000,00, Participagdo: DR MS 30% e DN 70%. Sesc Camillo
Boni: Ampliagdo da academia e cobertura para piscina, em andamento, no valor de R$
776.410,00, Participacdo: DR MS 20% e DN 80%. Sesc Dourados: Reforma e Ampliagéo da
academia, em andamento, no valor de R$ 2.603.348,00, participagdo: DR MS 20% e DN 80%.
Sesc Hotel Bonito: Reforma dos blocos de apartamentos existentes, em andamento, no valor de
R$ 3.174.009,00, Participagdo: DR MS 20% e DN 80%. Sesc Norte Sul: Construgdo da Unidade
Executiva, status previsto, no valor de R$ 3.503.960,00, Participagdo: DR MS 100%. Sesc
Regional: Reforma Geral, status previsto, no valor de R$ 1.815.682,00, Participagédo: DR MS
100%. Sesc Trés Lagoas: Construcdo da Unidade Executiva, status previsto, no valor de R$
1.985.608,00, Participagdo: DR MS 20% e DN 80%. Sesc Aquidauana: Reforma e Ampliagdo da
academia, status previsto, no valor de R$ 331.467,00, Participagdo: DR MS 100%. Nucleo de
Arquitetura: Projetos, status previsto, no valor de R$ 807.230,00, Participagdo: DR MS 100%.
Sesc Corumba: Construcdo da Unidade Executiva, status previsto, no valor de R$ 1.172.041,00,
Participagdo: DR MS 100%. Sesc Cultura: Construgdo da Unidade Executiva, status previsto, no
valor de R$ 2.613.334,00, Participagdo: DR MS 100%. Sesc Horto: Reforma e Ampliagdo da
unidade, status previsto, no valor de R$ 2.603.000,00 participagédo: DR MS 100%. Sesc Lageado:
Reforma e Ampliagdo da unidade, status previsto, no valor de R$ 150.000,00, participagdo: DR
MS 100%. Sesc Morada dos Bais: Reforma e Ampliagdo da unidade, status previsto, no valor de
R$ 450.000,00, participagdo: DR MS 100%. Sesc Ponta Pora: Reforma e Ampliagado da unidade,
status previsto, R$ 356.655,00; participagdo do DR MS 100%. Sesc Saude: Reforma e Ampliagéo
da unidade, status previsto, no valor de R$ 100.000,00, participagdo do DR MS 100%.

Em seguida o Presidente convidou o Gerente de Finangas do Sesc/MS, Jodo Vicente Junior para

apresentar dados do cenario econdmico e as pecas do orgamento programa, conforme segue:
Projegdo Focus do Banco Central: Mediana das expectativas de mercado: IPCA 2020 atual: 2,6;
Em 2021 atual 3,02; Selic 2020 atual: 2,00 em 2021 atual 2,50. Dando prosseguimento o gerente
financeiro apresentou grafico com a evolugdo do orgamento nos Ultimos 5 anos, evidenciando o
crescimento estimado de 30,8% para o or¢gamento 2021 comparado ao final de 2020. Na
sequéncia apresentou o Orgamento-Programa para o exercicio de 2021, analisado pelo
conselho Valdir Jair da Silva, cujos recursos foram previstos no montante de R$ 84.697.985
(Oitenta e quatro milhdes, seiscentos e noventa e sete mil, novecentos e oitenta e cinco reais),
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recursos esses que representam um aumento de 30,8%, se compararmos com a previsao final
para o exercicio de 2020. As Receitas previstas para o exercicio de 2021 serdo as seguintes:
RECEITAS CORRENTES - Receitas de Contribuicbes Sociais R$ 29.972.698 (Vinte e nove
milhdes, novecentos e setenta e dois mil, seiscentos e noventa e oito reais); Receitas de
prestacédo de servigos Educacionais R$ 14.286.403 (Catorze milhdes, duzentos e oitenta e seis
mil, quatrocentos e trés reais); Receitas de prestagéo de servigos de Saude R$ 5.508.846 (Cinco
milhdes, quinhentos e oito mil, oitocentos e quarenta e seis reais); Receitas de prestacdo de
servicos de Lazer R$ 6.141.145 (Seis milhdes, cento e quarenta e um mil, cento e quarenta e
cinco reais); Receitas de Outros Servicos R$ 159.955 (Centro e cinquenta e nove mil, novecentos
e cinquenta e cinco reais); Receitas de remuneracdo de depositos bancarios e aplicagbes
financeiras R$ 1.391.368 (Um milhdo, trezentos e noventa e um mil, trezentos e sessenta e oito
reais); Outras Receitas Financeiras R$ 173.550 (Cento e setenta e trés mil, quinhentos e
cinquenta reais); Receitas de Subvencbes Ordinarias R$ 3.448.848 (Trés milhdes, quatrocentos e
quarenta e oito mil, oitocentos e quarenta e oito reais); Receitas de Outras Contribuicdes R$
6.524.890 (Seis milhdes, quinhentos e vinte e quatro mil, oitocentos e noventa reais); Receitas de
outras transferéncias de instituicdo privadas S/ fins lucrativos R$ 734.860 (Setecentos e trinta e
quatro mil, oitocentos e sessenta reais); Transferéncias de Outras Fontes R$ 50.000 (Cinquenta
mil reais); Outras Receitas Correntes R$ 34.517 (Trinta e quatro mil, quinhentos e dezessete
reais); RECEITAS DE CAPITAL R$ 80.000 (Oitenta mil reais); MOBILIZACAO DE SALDO -
Mobilizagéo de saldo de exercicios anteriores R$ 16.190.905 (Dezesseis milhdes, cento e noventa
mil, novecentos e cinco reais); DESPESAS CORRENTES - Remuneragdo de Pessoal R$
23.467.490 (Vinte e trés milhGes, quatrocentos e sessenta e sete mil, quatrocentos e noventa
reais); Encargos Patrimoniais R$ 1.695.836 (Um milhdo, seiscentos e noventa e cinco mil,
oitocentos e trinta e seis reais); Beneficios a Pessoal R$ 5.243.304 (Cinco milhdes, duzentos e
quarenta e trés mil, trezentos e quatro reais); Outras Despesas de Pessoal e Encargos R$
922.463 (Novecentos e vinte e dois mil, quatrocentos e sessenta e trés reais); USO DE BENS E
SERVICOS - Uso de Material de Consumo R$ 5.358.881 (Cinco milhdes, trezentos e cinquenta e
oito mil, oitocentos e oitenta e um reais); Servicos de Terceiros Pessoa Fisica R$ 103.834 (Cento
e trés mil, oitocentos e trinta e quatro reais); Servicos de Terceiros Pessoa Juridica R$ 23.061.998
(Vinte e trés milhdes, sessenta e um mil, novecentos e noventa e oito reais); DESPESAS
FINANCEIRAS - Qutras Despesas Financeiras R$ 1.316.682 (Um milhdo, trezentos e dezesseis
mil, seiscentos e oitenta e dois reais); TRANSFERENCIAS A INSTITUICOES PRIVADAS -
Contribuicdes Confederativas e Federativas R$ 881.197 (Oitocentos e oitenta @ um mil, cento e
noventa e sete reais); DESPESAS DE CAPITAL — INVESTIMENTOS - Equipamentos e Mobiliario
em Geral R$ 4.312.500 (Quatro milhGes, trezentos e doze mil e quinhentos reais); Bens Méveis
Diversos R$ 500.000 (Quinhentos mil reais); Construgées em Curso R$ 16.833.800 (Dezesseis
milhdes, oitocentos e trinta e trés mil e oitocentos reais); Benfeitorias R$ 500.000 (Quinhentos mil
reais); Edificagdes R$ 500.000 (Quinhentos mil reais); totalizando assim Receitas e Despesas em
um montante de R$ 84.697.985 (Oitenta e quatro milhdes, seiscentos e noventa e sete mil,
novecentos e oitenta e cinco reais). Ao finalizar as apresentagdes o Vice-Presidente colocou a
palavra a disposicdo dos conselheiros e o relator Sr. Valdir Jair da Silva informou que a
documentacgao foi analisada, e em suas consideragdes finais, estd de acordo com as propostas
apresentadas. Em seguida o Vice-Presidente, José Alcides dos Santos colocou em discusséo e
ndo havendo manifestagéo, foi colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade as acﬁg
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propostas e os investimentos apresentados no Programa de Trabalho e o Orgamento-
Programa para o exercicio de 2021, por meio da Resolugdo Sesc/MS N°. 947/2020. Era o que
continha o trecho a referida Ata, que bem fielmente a transcrevi, conferi, subscrevi e assino.

o &
Christi scobar da Costa Zubcov José Algi dos Santos
SESC/MS residente
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SESC-AR/MS
CARTA PRES.SESC MS N° 12/2020 Campo Grande, 30 de outubro de 2020.

Senhor

Valdir Pietrobon

Presidente do Conselho Fiscal do Sesc
Rio de Janeiro - RJ

REF.: Orcamento Programa e Programa de Trabalho 2021 — Sesc MS

Senhor Presidente,

Encaminhamos a V.S.2, anexos, os documentos relativos ao Orgamento-Programa e
Programa de Trabalho deste Departamento Regional, para o exercicio de 2021, conforme
relacionados abaixo:

Relatérios dos Orc’s;

Nota de Finangas;

Proposta do Orgamento Programa,
Quadros A e B do PCG;

Parecer do Relator;

Resolucao n° 947/2020;

Excerto da Ata.

Colocamo-nos a disposicao para quaisquer informacoes.

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente)
Edison Ferreira de Araujo
Presidente do CR-SESC/MS

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo D30D-9F8B-205E-8C32.

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo.
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PROPOSTA DO ORCAMENTO-PROGRAMA 2021
PARECER DO RELATOR

1. RELATORIO

A proposta do Orcamento Prégrama do Sesc Mato Grosso do Sul para o exercicio 2021
apresenta uma estimativa de RS 84.697.985 (Oitenta e quatro milhdes, seiscentos e noventa e
sete mil e novecentos e oitenta e cinco reais) cujos valores propdem um aumento de 30,82% em
relacdo ao orcamento constatado até outubro do exercicio 2020.

Os recursos de 2021 serdo destinados a atender as programacdes elencadas no Programa
de Trabalho 2021 distribuidas pelos Programas Educacdo, Saude, Cultura, Lazer, Administracdo e
Assisténcia, além de perfazer os investimentos previstos para este Departamento Regional.

A estimativa dos recursos financeiros constantes no documento foi elaborada conforme as
informacdes das Correspondéncias DN n? 5333 de 29/06/2020 além da apuracdo das receitas
proprias do Regional.

Receitas:

S : 68.427.
6.1.1.1 Contribuicdes para o Sesc R$ 29.972.698
6.1.2.1 Servicos Educacionais R$ 14.286.403
6.1.2.2 Servicos de Saude R$ 5.508.846
6.1.2.4 Servigos de Lazer R$ 6.141.145
6.1.3.1 Receitas de Outros Servigos R$ 159.955
6.1.4.1 Remuneragdo de Depdsitos Bancarios e R$ 1.391.368
T Aplicacdes Financeiras
6.1.4.9 Qutras Receitas Financeiras R$ 173.550
6.1.5.1 Subvencgoes Ordinarias R$ 3.448.848
6.1.5.4 Outras Contribuicoes R$ 6.524.890
Outras Transf. das Intituigdes Privadas R$ 734.860
6.1.6.1 . .
s/Fins Lucrativos
6.1.7.1 Transferéncias de outras fontes R$ 50.000
6.1.9.1 Outras receitas correntes R$ 34.517
RECEITADE CAPITAL 5 C R R$ 80.000
6.2.9.1 Qutras Receitas de Capital R$ 80.000
BILIZACAODE =+ BT e i
e ISALSO- i s L f Rl 900
- Mobilizacdo de saldo Exercicios anteriores R$ 16.190.905
Total Geral " o i | Rssae97.985.

SESC — Administracdo Regional no Estado do Mato Grosso do Sul - Administracio Regional
Site: www.sescms.com.br
E-mail: direg@sescms.com.br




O calculo da despesa baseou-se:
e No programa anual de trabalho;

* Nos compromissos que deverdo ser atendidos no periodo financeiro
correspondente;

e Nos limites regulamentares ja fixados para certas despesas;

e Na probabilidade de variagdo de pregos ou de encargos em geral;
e Nos limites de recursos previstos.

DESPESAS:

DESPESA CORRENTE - .051.685/
5.1.1.1 REMUNERAE:AO DE PESSOAL 23.467.490

511.2 ENCARGOS PATRONAIS 1.695.836

5113 BENEFICIOS A PESSOAL 5.243.304

5119 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS | R$ 922.463

51.21 USO DE MATERIAL DE CONSUMO R$ 5.358.881

51.2.2 SERVICOS DE TERCEIROS - PF R$ 103.834

51.2.3 SERVICOS DE TERCEIRQOS - PJ R$ 23.061.998

5149 OUTRAS DESPESAS FINANCEIRAS R$ 1.316.682

5183 | O Feseanuas e e81.197
DESPESA DE CAPITAL ~ R$ 22646.300
5.2.11 EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO EM GERAL R$ 4.312.500

5213 BENS MOVEIS DIVERSOS R$ 500.000

5214 CONSTRUGOES EM CURSO R$ 16.833.800

5215 BENFEITORIAS R$ 500.000

5224 EDIFICACOES R$ 500.000

~ Total Geral : e el R e TR TR 84.697.985

Il. VOTO

O Documento encontra-se baseado nos recursos financeiros previstos, com a distribuicdo
dos valores de acordo com o que determina o Codlgo de Contabilidade e Or¢gamento — CODECO,
portanto considerado em condi¢Bes de aprovagao por este Conselho Reglonal

Este é 0 meu voto.
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Sesc

RESOLUGAO SESC/MS N.° 947-2020

Aprova o Programa de Trabalho e o
Orcamento Programa 2021 do Sesc Mato
Grosso do Sul.

O Conselho Regional do Servico Social do Comércio - SESC, no estado do Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicées legais e regulamentares,

CONSIDERANDO o disposto na alinea “d”, do Art. 25 do Regulamento do SESC,
aprovado pelo Decreto n.° 61.836 de 05.dez.67,;

CONSIDERANDO o disposto na alinea “f”, do Art. 25 do Regulamento do SESC,
aprovado pelo Decreto n.” 61.836 de 05.dez.67;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a continuidade e o desenvolvimento
das acoes constantes da programacado da Administracdo Regional,

RESOLVE,
Art. 1° Aprovar o Programa de Trabalho 2021 proposto ao Sesc Mato Grosso do
Sul, sem nenhuma ressalva, com ac¢des nos programas Educacdo, Saude, Cultura, Lazer,

Assisténcia e Administracao.

Art. 2° Aprovar o Orcamento-Programa 2021, conforme:

Receitas:
CONTA RECEITA 2021
RECEITA CORRENTE RS 68.427.080
6.1.1.1 Contribuigdes para o Sesc RS 29.972.698
6.1.2.1 Servigos Educacionais RS 14.286.403
6.1.2.2 Servicos de Saude RS 5.508.846
6.1.2.4 Servigos de Lazer RS 6.141.145
6.1.3.1 Receitas de Outros Servigos RS 159.955
6.1.4.1 Remunerag¢do de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes RS 1.391.368
Financeiras
6.1.4.9 Outras Receitas Financeiras RS 173.550
6.1.5.1 Subvengdes Ordindrias RS 3.448.848
6.1.5.4 Outras Contribuigdes RS 6.524.890
6.1.6.1 Outras Transf. das Intituigdes Privadas s/Fins RS 734.860
Lucrativos
6.1.7.1 Transferéncias de outras fontes RS 50.000
6.1.9.1 Outras receitas correntes RS 34.517
1/2
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RECEITA DE CAPITAL RS 80.000
6.2.9.1 Outras Receitas de Capital RS 80.000
MOBILIZACAO DE SALDO RS 16.190.905
- Mobilizagdo de saldo Exercicios anteriores RS 16.190.905
Total Geral RS 84.697.985
Despesas:
CONTA DESPESA 2021
DESPESA CORRENTE RS 62.051.685
51.1.1 REMUNERACAO DE PESSOAL RS 23.467.490
5.1.1.2 ENCARGOS PATRONAIS RS 1.695.836
5.1.13 BENEFICIOS A PESSOAL RS 5.243.304
5.1.1.9 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS RS 922.463
5.1.2.1 USO DE MATERIAL DE CONSUMO RS 5.358.881
5.1.2.2 SERVICOS DE TERCEIROS - PF RS 103.834
5.1.23 SERVICOS DE TERCEIROS - PJ RS 23.061.998
5.1.4.9 OUTRAS DESPESAS FINANCEIRAS RS 1.316.682
5.1.53 CONTRIBUI(;C)ES CONFEDERATIVA E FEDERATIVAS RS 881.197
DESPESA DE CAPITAL RS 22.646.300
52.1.1 EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO EM GERAL RS 4.312.500
5.2.13 BENS MOVEIS DIVERSOS RS 500.000
5214 CONSTRUCOES EM CURSO RS 16.833.800
5.2.1.5 BENFEITORIAS RS 500.000
5.2.2.4 EDIFICACOES RS 500.000
Total Geral RS 84.697.985

Art. 3° Esta Resolugdo entra em vigor a partir da data de 27 de outubro de 2020.

Campo Grande — Mato Grosso do Sul.

(Assinado digitalmente)

Edison Ferreira de Araujo
Presidente do CR-SESC/MS

Plucdo Sesc/MS n.° 947-2020
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Sesc

RESOLUGAO SESC-MS N.° 948-2020

Regulamenta a Verba de Representagdo
da Presidéncia do Conselho Regional.

O Conselho Regional do Servico Social do Comércio — SESC, no Estado do
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais e regulamentares,

CONSIDERANDO assegurar dotagdo Orgcamentdria na Verba de
Representacdo da Presidéncia do Conselho Regional, e em obediéncia ao Art. 25, alinea
“0” do Regulamento do SESC, aprovado pelo decreto n.° 61.836 de 05.dez.67;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a dotacdo anual de RS 10.000,00 (dez mil reais), para o
exercicio de 2021, para as despesas de representacao da Presidéncia do Conselho
Regional.

Art. 2° Estabelecer que as despesas de representacdo devem ser
comprovadas por meio da apresentacdo de nota fiscal de servico ou de produto,
conforme centro de custo 001.002 do exercicio de 2021.

Art. 3° Quando o valor estabelecido no Art. 1° for insuficiente para os gastos
poderd ser proposta, oportunamente, ao Conselho Regional a devida suplementacdo
orcamentdria.

Art. 4° Esta Resolucdo tem o seu efeito a partir de 12 de janeiro de 2021.

Campo Grande-MS, 27 de outubro de 2020.

(Assinado digitalmente)
Edison Ferreira de Araujo
Presidente do CR-SESC/MS

1/1
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Senhor Presidente do Conselho Regional do Sesc Mato Grosso do Sul,

Campo Grande-MS, 26 de outubro de 2020.

Em cumprimento ao que determina o Regulamento do Sesc, Capitulo VI, Secdo Il, art. 26, letra “e”
apresentamos a esse Colegiado a Proposta de Orcamento-Programa da Administracdo Regional para o
exercicio de 2021.

Os recursos, estimados em RS 84.697.985 (Oitenta e quatro milhdes, seiscentos e noventa e sete
mil e novecentos e oitenta e cinco reais) estdo em conformidade com as necessidades da
programacao para o proximo exercicio e alinhados ao Plano Estratégico para o quinquénio 2021-2024.

As receitas e despesas previstas para o exercicio de 2020 ficaram assim distribuidas:

CONTA RECEITA 2021 _
RECEITA CORRENTE R$ 68.427.080 <
6.1.1.1 ContribuicGes para o Sesc R$ 29.972.698 g
6.1.2.1 Servicos Educacionais R$ 14.286.403 &
6.1.2.2 Servigos de Saude R$ 5.508.846 8
6.1.2.4 Servigos de Lazer R$ 6.141.145 3
6.1.3.1 Receitas de Outros Servicos R$ 159.955 i
6141 Remuneragé_o de Dgpésitos Bancérios e R$ 1.391.368 g
Aplicacbes Financeiras o

6.1.4.9 Outras Receitas Financeiras R$ 173.550 s
6.1.5.1 Subvencdes Ordinarias R$ 3.448.848 £3
6.1.5.4 Outras Contribui¢des R$ 6.524.890 s
Outras Transf. das Intituicbes Privadas R$ 734.860 g5

6.1.6.1 . . G E
s/Fins Lucrativos ©3

6.1.7.1 Transferéncias de outras fontes R$ 50.000 2S¢
6.1.9.1 Outras receitas correntes R$ 34.517 LE
RECEITA DE CAPITAL R$ 80.000 £q
6.2.9.1 Outras Receitas de Capital R$ 80.000 E %
MOBILIZAGAO DE s 8
e R$ 16.190.905 £

- Mobilizag&o de saldo Exercicios anteriores R$ 16.190.905 ”é 2

Total Geral R$ 84.697.985 55
CONTA DESPESA 2021 £8
DESPESA CORRENTE R$ 62.051.685 . -
5.1.1.1 REMUNERAGAO DE PESSOAL R$ 23.467.490 £ 5
5112 ENCARGOS PATRONAIS RS 1695836 ¢
5.1.1.3 BENEFICIOS A PESSOAL R$ 5243304 S
5.1.1.9 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL E ENCARGOS R$ 922463  © g
5.1.2.1 USO DE MATERIAL DE CONSUMO R$ 5.358.881 3

- >

O]
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5.1.2.2 SERVICOS DE TERCEIROS - PF R$ 103.834
5.1.2.3 SERVICOS DE TERCEIROS - PJ R$ 23.061.998
5.1.49 OUTRAS DESPESAS FINANCEIRAS R$ 1.316.682
5153 CONTRIBUlg(E)IEERC,:A(')rll\I\}:AESDERATIVA E R$ 881.197
DESPESA DE CAPITAL R$ 22.646.300
5.2.1.1 EQUIPAMENTOS E MOBILIARIO EM GERAL R$ 4.312.500
5213 BENS MOVEIS DIVERSOS R$ 500.000
5214 CONSTRUGOES EM CURSO R$ 16.833.800
5.2.1.5 BENFEITORIAS R$ 500.000
5224 EDIFICACOES R$ 500.000
Total Geral R$ 84.697.985

Na oportunidade, apresentamos anexa a Proposta do Orgcamento-Programa e nosso Programa de

Trabalho 2021, com a correspondente documentagao.

SESC — Administragdo Regional no Estado do Mato Grosso do Sul - Administragdo Regional

Atenciosamente,

(Assinado digitalmente)
Regina Ferro
Diretora Regional do Sesc-MS

Site: www.sescms.com.br
E-mail: direg@sescms.com.br

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo E8B4-E881-2360-D117.

Este documento foi assinado digitalmente por Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro.
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Hash do Documento
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O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 29/10/2020 é(sé&o) :

@ Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro (DIRETORA
REGIONAL) - 322.*** ***.49 em 28/10/2020 13:24 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital




Sesc

O aumento de 24,7% nas receitas de servi¢os previstas para 2021 comparado
ao orcado final de 2020, decorre dos seguintes fatos:

NOTA DE FINANCAS

e Previsdo orcamentaria para o exercicio completo, visto que, 2020
ocorreu periodo de pandemia.

e Reajuste das mensalidades da Educacéao Infantil, Fundamental I e Il no
SESC Escola Horto e SESC Escola Trés Lagoas;

e Inicio da oferta de turmas para 9° ano do Ensino Fundamental Il no
SESC Escola Trés Lagoas;

¢ Inicio da oferta do 3° Ano do Ensino Médio no SESC Escola Horto;

e Reajuste nos precos de todos os servigos da academia;

e Reajuste de precos nos servicos odontolégicos para acompanhar a
inflagdo e diminuir o déficit em funcdo do aumento dos insumos da
atividade;

Campo Grande/MS, 27 de outubro de 2020.

(Assinado digitalmente)
Regina de Fatima F. C. Ferro Rogério Tani Botelho
Diretora Regional Diretor Administrativo Financeiro

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo F980-FD24-654E-1CF3.

Este documento foi assinado digitalmente por Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro e Rogerio Tani Botelho.
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DETALHAMENTO DAS RECEITAS CORRENTES E DE ~ SESCMATO GROSSO DO SUL

CNPJ: 03560440001-91
CAPITAL 8.1-ORC_1
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

19/10/2020 17:16

VALOR
6.1.1 - RECEITAS DE CONTRIBUICOES SOCIAIS 29.972.698
6.1.1.1 - Contribuicdo para o Sesc 29.972.698
6.1.2 - RECEITAS DE PRESTAGAO DE SERVICOS 25.936.394
6.1.2.1 - Servigos Educacionais 14.286.403
6.1.2.2 - Servicos de Saude 5.508.846
6.1.2.4 - Servicos de Lazer 6.141.145
6.1.3 - RECEITAS DE OUTROS SERVICOS 159.955
6.1.3.1 - Receitas de Outros Servicos 159.955
6.1.4 - RECEITAS FINANCEIRAS 1.564.918
6.1.4.1 - Remuneragédo de Depdsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras 1.391.368
6.1.4.9 - Outras Receitas Financeiras 173.550
6.1.5 - TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS S/ FINS LUCRATIVOS - CONTRIBUICOES 9.973.738
6.1.5.1 - Subvencdes Ordinérias 3.448.848
6.1.5.4 - Outras Contribuicbes 6.524.890
6.1.6 - OUTRAS TRANSFERENCIAS DAS INSTITUIGOES PRIVADAS S/ FINS LUCRATIVOS 734.860
6.1.6.1 - Outras Transf. das Intituigdes Privadas s/Fins Lucrativos 734.860
6.1.7- TRANSFERENCIAS DE OUTRAS FONTES 50.000
6.1.7.1 - Transferéncias de Outras Fontes 50.000
6.1.9- OUTRAS RECEITAS CORRENTES 34.517
6.1.9.1 - Outras Receitas Correntes 34517
6.2.9 - OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 80.000
6.2.9.1 - Outras Receitas de Capital 80.000
MOBILIZAGAO DE SALDOS ANTERIORES 16.190.905

Edison F. de Aratijo Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 289.039.438-72 CPF: 322.353.481-49
Rogério T. Botelho Jodo V. dos Santos Junior
CPF: 260.417.838-97 CPF: 047.833.981-00

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 38C8-BFD2-FA4A-A503.
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PROGRAMA DE TRABALHO
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

1. EDUCAGCAO

1.1. Educacéo Infantil

1.2. Ensino Fundamental

1.3. Ensino Médio

901. Comunicacgéo Institucional

902. Infraestrutura, Operacgdes e Servigos

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

905. Direcéo, Coordenagao e Supervisao

907. Cooperacéo Técnica

908. Capacitacao e Desenvolvimento de Pessoas
909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizagao de Unidades Fisicas
TOTAL DA EDUCAGAO

2. SAUDE

2.1. Nutrigao

2.2. Saude Bucal

2.4. Cuidado Terapéutico

901. Comunicagéo Institucional

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisao

907. Cooperacao Técnica

908. Capacitacao e Desenvolvimento de Pessoas
909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizagao de Unidades Fisicas
TOTAL DA SAUDE

3. CULTURA

3.1. Artes Cénicas

3.2. Artes Visuais

3.3. Musica

3.4 Literatura

3.5 Audiovisual

3.6 Biblioteca

901. Comunicagéo Institucional

902. Infraestrutura, Operacgdes e Servigos

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisao

907. Cooperacao Técnica

908. Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas
909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizagao de Unidades Fisicas
TOTAL DA CULTURA

4. LAZER

4.1. Desenvolvimento Fisico Esportivo

4.2. Recreagao

4.3. Turismo Social

901. Comunicagéo Institucional

902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

905. Direcéo, Coordenagao e Supervisao

907. Cooperacao Técnica

908. Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas
909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizagao de Unidades Fisicas
TOTAL DO LAZER

5. ASSISTENCIA

5.1. Desenvolvimento Comunitario

5.2. Seguranga Alimentar e Apoio Social
5.3. Trabalho Social em Grupos

901. Comunicagéo Institucional

SESC MATO GROSSO DO SUL
CNPJ: 03560440001-91
8.2-0ORG_2

19/10/2020 17:39

VALOR

2.412.994
9.026.992
677.369
203.819
2.412.453
1.657.690
375.976
83.383
85.299

4.610.608

21.546.583

2.184.808
5.314.467
67.120
50.419
1.507.692
1.897.404
217.507
22.366
100.000

11.361.783

123.329
61.532
948.537
2.166
30.750
151.860
25.000
499.071
1.507.692
356.832
60.420
1.030

4.235.375

8.003.594

2.644.429
162.650
347.866
153.427

3.821.559

1.607.692
941.624
120.838

69.056

11.115.849

20.984.990

1.036.586
627.929
63.599
75.000

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o coédigo 75D1-4B6A-4D91-8372.
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PROGRAMA DE TRABALHO
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

902. Infraestrutura, Operacgdes e Servigos
905. Direcéo, Coordenagao e Supervisao
907. Cooperacao Técnica

TOTAL DO LAZER

6. ADMINISTRAGCAO

6.1. Deliberacéao

6.2. Administragéo de Pessoal

6.4. Gestao de Tecnologia da Informacéo e Telecomunicagoes
6.5. Programacao e Avaliagao

6.7. Servicos Financeiros

6.8. Controladoria, Auditoria e Fiscalizagdo

6.9. Relacionamentos com Clientes

6.10. Servigos Juridicos

901. Comunicagéo Institucional

902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos

903.Pesquisas e Estudos Especializados

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

905. Direcéo, Coordenagao e Supervisdo

906. Cooperacao Financeira

908. Capacitacao e Desenvolvimento de Pessoas

909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizagao de Unidades Fisicas

TOTAL DO ADMINISTRAGAO

SESC MATO GROSSO DO SUL
CNPJ: 03560440001-91
8.2-0ORG_2

19/10/2020 17:39

VALOR

277.245
184.107

145.005

2.409.471

422117
1.900.381
797.253
496.333
600.888
585.189
907.192
470.484
1.382.144
1.405.750
1.163.455
5.000
5.132.879
1.480.651
286.166

3.355.682
20.391.564

TOTAL DE DESPESAS 84.697.985

Edison F. de Araijo Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 289.039.438-72 CPF: 322.353.481-49
Rogério T. Botelho Joao V. dos Santos Junior
CPF: 260.417.838-97 CPF: 047.833.981-00

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o coédigo 75D1-4B6A-4D91-8372.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)
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16:24 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Joao Vicente Dos Santos Junior (GERENTE DE FINANCAS) -

047 ******.00 em 27/10/2020 16:22 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital




DETALHAMENTO DA DESPESA CORRENTE E DE CAPITAL SESCMATO GROSSO DO SUL

CNPJ: 03560440001-91

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

VALOR
5.1.1 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 31.329.093
5.1.1.1 - Remuneracédo de Pessoal 23.467.490
5.1.1.2 - Encargos Patronais 1.695.836
5.1.1.3 - Beneficios a Pessoal 5.243.304
5.1.1.9 - Outras Despesas de Pessoal e Encargos 922.463
5.1.2 - USO DE BENS E SERVICOS 28.524.713
5.1.2.1 - Uso de Material de Consumo 5.358.881
5.1.2.2 - Servigos de Terceiros - PF 103.834
5.1.2.3 - Servicos de Terceiros - PJ 23.061.998
5.1.4 - DESPESAS FINANCEIRAS 1.316.682
5.1.4.9 - Outras Despesas Financeiras 1.316.682
5.1.5 - TRANSFERENCIAS A INSTITUGOES PRIVADAS S/ FINS LUCRATIVOS - CONTRIBUICOES 881.197
5.1.5.3 - Contribui¢des Confederativa e Federativas 881.197
5.2.1 - INVESTIMENTOS 22.146.300
5.2.1.1 - Equipamentos e Mobilidrio em Geral 4.312.500
5.2.1.3 - Bens Moveis Diversos 500.000
5.2.1.4 - Construgdes em Curso 16.833.800
5.2.1.5 - Benfeitorias 500.000
5.2.2 - INVERSOES FINANCEIRAS 500.000
5.2.2.4 - EdificacOes 500.000
84.697.985

Edison F. de Aratjo Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 289.039.438-72 CPF: 322.353.481-49
Rogério T. Botelho Joao V. dos Santos Junior
CPF: 260.417.838-97 CPF: 047.833.981-00

8.3-ORG_3

20/10/2020 09:14

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo CCA8-4824-8E76-441A.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign. Para verificar as
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DETALHAMENTO DA RECEITA E DESPESA SEGUNDO AS SESC MATO GROSSO DO SUL

CNPJ: 03560440001-91

CATEGORIAS DE COMPRAS 8.4-ORG_4

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

20/10/2020 09:16

RECEITAS DE CONTRIBUGOES SOCIAIS 29.972.698,00
RECEITAS DE PRESTAGAO DE SERVGOS 25.936.394,00
RECEITAS DE OUTROS SERVICOS 159.955,00
RECEITAS FINANCEIRAS 1.564.918,00
TRANSFERENCIA DAS INSTITUIGOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS - CONTRIBUIGOES 9.973.738,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DAS INSTITUICOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS 734.860,00
TRANSFERENCIAS DE OUTRAS FONTES 50.000,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 34.517,00
SUBTOTAL 68.427.080,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 80.000,00
SUBTOTAL 80.000,00
PESSOAL E ENCARGOS 31.329.093,00
USO DE BENS E SERVICOS 28.524.713,00
DESPESAS FINANCEIRAS 1.316.682,00
TRANSFERENCIAS A INSTITUIGOES PRIVADAS S/FINS LUCRATIVOS - CONTRIBUIGOES 881.197,00
SUBTOTAL 62.051.685,00
INVESTIMENTOS 22.146.300,00
INVERSOES FINANCEIRAS 500.000,00
TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL 22.646.300,00
MOBILIZAGCAO DE SALDOS 16.190.905,00
TOTAL DE RECEITAS 68.507.080,00
TOTAL DE DESPESAS 84.697.985,00
SUPERAVIT/DEFICIT -16.190.905,00,
Edison F. de Aratjo Regina de F. Freitas C. Ferro
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DETALHAMENTO DAS DESPESAS CORRENTES POR CODIGO

DE PROGRAMA E ATIVIDADE
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

SESC MATO GROSSO DO SUL

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS USO DE BENS E SERVICOS

5.1.1.1 5.1.1.2 5.1.1.3 5.1.1.9 TOTAL _5.1.2.1 5.1.2.2 5.1.2.3 TOTAL
I D D N B
1.1. Educagéo Infantil 1.408.702 99.617 301.117 185.913 1.995.349 237.989 0 23.198 261.187
1.2. Ensino Fundamental 5.051.974 366.073 1.023.408 58.340 6.499.795 1.671.882 0 170.385 1.842.267
1.3. Ensino Médio 334.363 24.228 71.095 3.750 433.436 128.346 0 23.697 152.043
901. Comunicacéo Institucional 0 0 0 0 0 0 0 203.819 203.819
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 239.459 17.353 76.659 0 333.471 40.405 0 2.004.989 2.045.394
904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto 0 0 0 0 0 0 0 1.657.690 1.657.690
905. Direcdo, Coordenacéo e Supervisdo 314.792 22.810 29.251 0 366.853 0 0 9.123 9.123
907. Cooperacao Técnica 50.499 3.659 6.262 0 60.420 0 0 22.963 22.963
908. Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas 0 0 57.264 0 57.264 4.500 0 23.535 28.035
909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizacao de Unidades Fisicas 4.800 0 4.800 0 63.008 63.008
_ _ 1.569.856 248.003 | 9.751.388 _ © 04202407 6285529

I D

2.1. Nutrigéo 370.601 26.855 191.669 0 589.125 1.579.214  4.803 11.165 1.595.182
2.2. Saude Bucal 2.568.786 186.130 625.425 134.460 3.514.801 627.922 0 936.534 1.564.456
2.4. Cuidado Terapéutico 0 0 0 0 0 16.700 0 50.420 67.120
2.4.2. Atengdo Médica 0 0 0 0 0 16.700 0 50.420 67.120
901. Comunicacéo Institucional 0 0 0 0 0 0 0 50.419 50.419
904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto 0 0 0 0 0 0 0 1.507.692 1.507.692
905. Diregéo, Coordenacao e Superviséo 615.151 44574 118.411 0 778.136 24.008 0 1.037.821 1.061.829
907. Cooperacao Técnica 181.792 13.173 22.542 0 217.507 0 0 0 0
908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas 0 0 1.700 0 1.700 0 0 20.666 20.666
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 0 0 0 0 0 100.000 100.000
TOTAL DA SAUDE 3.736.330 270.732 959.747 134.460 5.101.269 2.247.844 4.803 3.714.717 5.967.364
! 1 1 1 7 1 ] |
3.1. Artes Cénicas 26.484 1.919 16.697 0 45.100 35.501 0 42.266 77.767
3.1.1. Circo 0 0 0 0 0 0 0 4.790 4.790
3.1.2. Danga 26.484 1.919 16.697 0 45.100 35.501 0 21.882 57.383
3.1.3. Teatro 0 0 0 0 0 0 0 15.594 15.594
3.2. Artes Visuais 0 0 0 0 0 14.832 0 46.700 61.532
3.3. Musica 261.897 18.979 50.093 0 330.969 129.251 0 486.249 615.500
3.4 Literatura 0 0 0 0 500 0 1.666 2.166
3.5 Audiovisual 0 0 0 0 0 0 0 30.750 30.750
3.6 Biblioteca 92.830 6.727 25.046 0 124.603 10.012 0 16.812 26.824
901. Comunicacéo Institucional 0 0 0 0 0 0 25.000 25.000
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 71.973 5.215 57.224 0 134.412 20.804 1.236 342.619 364.659
904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto 0 0 0 0 0 0 0 1.507.692 1.507.692
905. Diregéo, Coordenacéo e Superviséo 166.925 12.097 17.030 0 196.052 14.452 0 146.328 160.780
907. Cooperacao Técnica 50.499 3.659 6.262 0 60.420 0 0 0 0
908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas 0 0 1.030 0 1.030 0 0 0 0
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 2.781 0 2.781 0 0 882.594 882.594
TOTAL DA CULTURA 670.608 48.596 176.163 0 895.367 225.352 1.236 3.528.676 3.755.264
-1 1 1 1 ] |
4.1. Desenvolvimento Fisico Esportivo 1.826.195 132.329 337.446 0 2295970 115.316 0 220.843 336.159
4.1.1. Avaliagdo Fisico-Funcional 165.042 11.960 28.345 0 205.347 2.080 0 0 2.080
4.1.2. Eventos Fisico-Esportivo 0 0 0 0 0 1.000 0 0 1.000
4.1.3. Exercicios Fisicos Sistematicos 1.598.590 115.835 296.869 0 2.011.294 111.636 0 219.643 331.279
4.1.4. Formagéo Esportiva 62.563 4.534 12.232 0 79.329 600 0 1.200 1.800
4.2. Recreagao 37.453 2.714 12.523 0 52.690 0 0 0 0
4.3. Turismo Social 134.382 9.737 65.119 0 209.238 70.793 10.000 12.835 93.628
4.3.2. Turismo Receptivo 134.382 9.737 65.119 0 209.238 70.793 10.000 12.835 93.628
901. Comunicacéo Institucional 0 0 0 0 0 0 0 153.427 153.427
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 577.372 41.839 240.688 0 859.899 75.202 0 2.831.478 2.906.680
904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto 0 0 0 0 0 0 0 1.607.692 1.607.692
905. Diregéo, Coordenacao e Supervisédo 774.554 56.124 79.677 0 910.355 6.608 0 24.661 31.269
907. Cooperacao Técnica 100.997 7.318 12.523 0 120.838 0 0 0 0
908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas 0 0 35.002 0 35.002 0 0 34.054 34.054
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 5.788 0 5.788 16.641 1.560 414.860 433.061
TOTAL DO LAZER 3.450.953 250.061 788.766 0 4.489.780 284.560 11.560 5.299.850 5.595.970
_ _ _ ] _ I D D B
5.1 Desenvolvimento Comunitario 0 56.586 0 490.000 546.586
5.2 Seguranga Alimentar e Apoio Social 331.142 23.995 126.173 0 481 .310 61.204 0 83.915 145.119
5.2.3. Redes 331.142 23.995 126.173 0 481.310 61.204 0 83.915 145.119
5.3 Trabalho Social em Grupos 47.625 3.451 12.523 0 63.599 0 0 0 0
901. Comunicacéo Institucional 0 0 0 0 0 0 0 75.000 75.000
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 81.499 5.906 25.186 0 112.591 2.750 0 161.904 164.654
905. Direcéo, Coordenacgéo e Supervisdo 157.396 11.405 12.523 0 181.324 0 0 2.783 2.783
907. Cooperacgao Técnica 121.195 8.782 15.028 0 145.005 0 0 0 0
TOTAL ASSISTENCIA 738.857 53.539 191.433 0 983.829 120.540 0 813.602 934.142
I B - I _ I D B
6.1. Deliberagao 348.975 25.286 37.569 411.830 10.000 287 10.287
6.2. Administragéo de Pessoal 616.558 44.675 223.595 500.000 1.384.828 66.263 520 448.770 515.553
6.4. Gestdo de Tecnologia da Informagao e Telecomunicagdes 614.732 44543 103.182 0 762.457 28.356 0 6.440 34.796
6.5. Programagéo e Avaliagdo 319.083 23.121 40.569 0 382.773 400 0 113.160 113.560
6.7. Servicos Financeiros 371.919 26.949 63.953 0 462.821 592 0 63.293 63.885
6.8. Controladoria, Auditoria e Fiscalizagdo 472.500 34.237 46.244 0 552.981 0 0 32.208 32.208
6.9. Relacionamentos com Clientes 584.526 42.358 228.425 0 855.309 19.438 0 32.445 51.883
6.10 Servigos Juridicos 239.635 17.364 32.396 0 289.395 1.000 0 180.089 181.089
901. Comunicag&o Institucional 475.186 34.431 72.749 0 582.366 293 65.715 733.770 799.778
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 119.306 8.645 17.940 0 145.891 25.837 0 1.233.767 1.259.604
903.Pesquisas e Estudos Especializados 0 0 0 0 0 0 0 1.163.455 1.163.455
904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto 0 0 0 0 0 0 5.000 5.000
905. Diregéo, Coordenagao e Supervisédo 3.308.533 237.559 523.509 40.000 4.109.601 253.284 10.000 757.968 1.021.252
906. Cooperagao Financeira 0 0 0 0 0 0 0 599.454 599.454
908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas 0 0 167.208 0 167.208 2.000 0 116.958 118.958

CNPJ: 03560440001-91
8.5 - ORG_5A
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DETALHAMENTO DAS DESPESAS CORRENTES POR CODIGO SESCMATO GROSSO DO SUL

DE PROGRAMA E ATIVIDADE
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS USO DE BENS E SERVICOS
5111 5112 5113 5119 _TOTAL 5121 5122 5123 TOTAL

909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 0 0 0 0 0 15.682 15.682

TOTAL DO ADMINISTRAGAO 7.470.953 539.168 1.557.339 540.000 10.107.460 397.463 86.235 5.502.746 5.986.444

OTAL DAS DESPESAS 23.467.490]1.695.836]|5.243.304§922.463]31.329.093]5.358.881]103.834] 23.061.998
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DETALHAMENTO DAS DESPESAS CORRENTES POR CODIGO SESCMATO GROSSO DO SUL

CNPJ: 03560440001-91

DE PROGRAMA E ATIVIDADE 8.6 - ORG_5B

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

DESP. FINANCEIRAS CONTRIBUICOES TOTAL OUTRAS TRANSF TOTAL

5.1.4.9 5.1.5.1 5.1.5.2 5.1.5.3 5.1.54 5.1.6.1 5.1.9.1
1.1. Educagéo Infantil 156.458 0 0 0 0 156.458 0 0 0
1.2. Ensino Fundamental 684.930 0 0 0 0 684.930 0 0 0
1.3. Ensino Médio 91.890 0 0 0 0 91.890 0 0 0
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 33.588 0 0 0 0 33.588 0 0 0

—501_---0__-

2.1. Nutrigéo 0 0 0 501 0 0 0
2.2. Saude Bucal 6.210 0 0 0 0 6.210 0 0 0
905. Direcdo, Coordenacéo e Supervisédo 57.439 0 0 0 0 57.439 0 0 0
TOTAL DA SAUDE 64.150 0 0 0 0 64.150 0 0 0
3.1. Artes Cénicas 462 0 0 0 0 462 0 0 0
3.1.1. Circo 144 0 0 0 0 144 0 0 0
3.1.3. Teatro 318 0 0 0 0 318 0 0 0
3.3. Musica 2.068 0 0 0 0 2.068 0 0 0
3.6 Biblioteca 433 0 0 0 0 433 0 0 0
TOTAL DA CULTURA 2.963 0 0 0 0 2.963 0 0 0
4.1. Desenvolvimento Fisico Esportivo 3.300 0 0 0 0 3.300 0 0 0
4.1.3. Exercicios Fisicos Sistematicos 2.800 0 0 0 0 2.800 0 0 0
4.1.4. Formacéao Esportiva 500 0 0 0 0 500 0 0 0
4.2. Recreagdo 109.960 0 0 0 0 109.960 0 0 0
4.3. Turismo Social 45.000 0 0 0 0 45.000 0 0 0
4.3.2. Turismo Receptivo 45.000 0 0 0 0 45.000 0 0 0
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 44.980 0 0 0 0 44.980 0 0 0
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 3.000 0 0 0 0 3.000 0 0 0
TOTAL DO LAZER 206.240 0 0 0 0 206.240 0 0 0

6.7. Servigos Financeiros 74.182 0 0 74.182 0 0 0
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 255 0 0 0 0 255 0 0 0
905. Diregéo, Coordenagéo e Supervisdo 2.026 0 0 0 0 2.026 0 0 0
906. Cooperagéo Financeira 0 0 0 881.197 0 881.197 0 0 0
TOTAL DO ADMINISTRAGAO 76.463 0 0 881.197 0 957.660 0 0 0
TOTAL DAS DESPESAS 1316682] ~  of  ofss1197] of2.197.879f = of of 0
(assinado eletronic )

Edison F. de Aratjo
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Joao V. dos Santos Junior
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DAS
DESPESAS CORRENTES REALIZADAS POR PROGRAMA,
ATIVIDADES E MODALIDADES

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

1.1. Educacgéo Infantil

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

1.2. Ensino Fundamental

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

1.3. Ensino Médio

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

901. Comunicacéo Institucional

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisdo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

907. Cooperagao Técnica

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

2.1. Nutricdo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

2.2. Saude Bucal

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

2.4. Cuidado Terapéutico

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

2.4.2. Atengao Médica

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

901. Comunicacéo Institucional

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisdo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

907. Cooperagao Técnica

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

TOTAL DA SAUDE

acutRa
3.1. Artes Cénicas

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa

% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

3.1.1. Circo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa

% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

3.1.2. Danga

SESC MATO GROSSO DO SUL
CNPJ: 03560440001-91

R$ 2.412.994,00
14,19%
3,89%
3,89%
9.026.992,00
53,09%
14,55%
14,55%
677.369,00
3,98%
1,09%
1,09%
203.819,00
1,20%
0,33%
0,33%
2.412.453,00
14,19%
3,89%
3,89%
1.657.690,00
9,75%
2,67%
2,67%
375.976,00
2,21%
0,61%
0,61%
83.383,00
0,49%
0,13%
0,13%
85.299,00
0,50%
0,14%
0,14%
67.808,00
0,40%
0,11%
0,11%

2.184.808,00
19,62%
3,52%
3,52%
5.085.467,00
45,68%
8,20%
8,20%
67.120,00
0,60%
0,11%
0,11%
67.120,00
0,60%
0,11%
0,11%
50.419,00
0,45%
0,08%
0,08%
1.507.692,00
13,54%
1.897.404,00
17,04%
3,06%
3,06%
217.507,00
1,95%
0,35%
0,35%
22.366,00
0,20%
0,04%
0,04%
100.000,00
0,90%
0,16%
0,16%
11.132.783,00

123.329,00
1,11%
0,20%
0,20%

4.934,00
0,04%
0,01%
0,01%

102.483,00

8.7 - ORG_5C
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Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo F733-24E9-96A6-BBB9.

Pagina 1 de 4



DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DAS
DESPESAS CORRENTES REALIZADAS POR PROGRAMA,
ATIVIDADES E MODALIDADES

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

3.1.3. Teatro

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

3.2. Artes Visuais

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

3.3. Musica

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

3.4 Literatura

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
3.5 Audiovisual

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

3.6 Biblioteca

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

901. Comunicagéo Institucional

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisdo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

907. Cooperagao Técnica

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

TOTAL DA CULTURA

4.1. Desenvolvimento Fisico Esportivo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

4.1.1. Avaliagao Fisico-Funcional

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

4.1.2. Eventos Fisico-Esportivo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
4.1.3. Exercicios Fisicos Sistematicos

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

4.1.4. Formacéao Esportiva

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

4.2. Recreagao

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

4.3. Turismo Social

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

4.3.2. Turismo Receptivo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

901. Comunicagéo Institucional

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

SESC MATO GROSSO DO SUL
CNPJ: 03560440001-91
8.7 - ORG_5C

20/10/2020 09:34

0,92%
0,17%
0,17%
15.912,00
0,14%
0,03%
0,03%
61.532,00
0,55%
0,10%
0,10%
948.537,00
8,52%
1,53%
1,53%
2.166,00
0,02%
30.750,00
0,28%
0,05%
0,05%
151.860,00
1,36%
0,24%
0,24%
25.000,00
0,22%
0,04%
0,04%
499.071,00
4,48%
0,80%
0,80%
1.507.692,00
13,54%
2,43%
2,43%
356.832,00
3,21%
0,58%
0,58%
60.420,00
0,54%
0,10%
0,10%
1.030,00
0,01%
885.375,00
7,95%
1,43%
1,43%

4.653.594,00

2.635.429,00
23,67%
4,25%
4,25%
207.427,00
1,86%
0,33%
0,33%
1.000,00
0,01%
2.345.373,00
21,07%
3,78%
3,78%
81.629,00
0,73%
0,13%
0,13%
162.650,00
1,46%
0,26%
0,26%
347.866,00
3,12%
0,56%
0,56%
347.866,00
3,12%
0,56%
0,56%
153.427,00
1,38%
0,25%
0,25%
3.811.559,00
34,24%
6,14%
6,14%
1.607.692,00
14,44%
2,59%

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo F733-24E9-96A6-BBB9.
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DAS SESC MATO GROSSO DO SUL

CNPJ: 03560440001-91

DESPESAS CORRENTES REALIZADAS POR PROGRAMA,
ATIVIDADES E MODALIDADES

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

% de Part. no Total das Despesas 2,59%
905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisdo 941.624,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 8,46%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 1,52%
% de Part. no Total das Despesas 1,52%
907. Cooperagao Técnica 120.838,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 1,09%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,19%
% de Part. no Total das Despesas 0,19%
908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas 69.056,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 0,62%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,11%
% de Part. no Total das Despesas 0,11%
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 441.849,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 3,97%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,71%
% de Part. no Total das Despesas 0,71%
TOTAL DO LAZER 10.291.990,00

5.1 Desenvolvimento Comunitario 546.586,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 4,91%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,88%
% de Part. no Total das Despesas 0,88%
5.2 Seguranga Alimentar e Apoio Social 626.429,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 5,63%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 1,01%
% de Part. no Total das Despesas 1,01%
5.2.3. Redes 626.429,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 5,63%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 1,01%
% de Part. no Total das Despesas 1,01%
5.3 Trabalho Social em Grupos 63.599,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 0,57%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,10%
% de Part. no Total das Despesas 0,10%
901. Comunicagéo Institucional 75.000,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 0,67%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,12%
% de Part. no Total das Despesas 0,12%
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 277.245,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 2,49%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,45%
% de Part. no Total das Despesas 0,45%
905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisdo 184.107,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 1,65%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,30%
% de Part. no Total das Despesas 0,30%
907. Cooperagao Técnica 145.005,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 1,30%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,23%
% de Part. no Total das Despesas 0,23%
TOTAL ASSISTENCIA 1.917.971,00

6.1. Deliberagao 422.117,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 3,79%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,68%
% de Part. no Total das Despesas 0,68%
6.2. Administragdo de Pessoal 1.900.381,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 17,07%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 3,06%
% de Part. no Total das Despesas 3,06%
6.4. Gestéo de Tecnologia da Informagéo e Telecomunicagdes 797.253,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 7,16%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 1,28%
% de Part. no Total das Despesas 1,28%
6.5. Programagéao e Avaliagdo 496.333,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 4,46%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,80%
% de Part. no Total das Despesas 0,80%
6.7. Servicos Financeiros 600.888,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 5,40%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,97%
% de Part. no Total das Despesas 0,97%
6.8. Controladoria, Auditoria e Fiscalizagdo 585.189,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 5,26%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,94%
% de Part. no Total das Despesas 0,94%
6.9. Relacionamentos com Clientes 907.192,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 8,15%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 1,46%
% de Part. no Total das Despesas 1,46%
6.10 Servigos Juridicos 470.484,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 4,23%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 0,76%
% de Part. no Total das Despesas 0,76%
901. Comunicacgéo Institucional 1.382.144,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 12,42%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 2,23%
% de Part. no Total das Despesas 2,23%
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 1.405.750,00
% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa 12,63%
% de Part. no Total das Desp. Correntes 2,27%

20/10/2020 09:34
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DAS
DESPESAS CORRENTES REALIZADAS POR PROGRAMA,
ATIVIDADES E MODALIDADES

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

% de Part. no Total das Despesas

903.Pesquisas e Estudos Especializados

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

904. Desenvolvimento de Projetos-Piloto

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

905. Direcéo, Coordenagéo e Supervisdo

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

906. Cooperagéo Financeira

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

908. Capacitagdo e Desenvolvimento de Pessoas

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas

% de Part. no Total de Desp. Correntes do Programa
% de Part. no Total das Desp. Correntes

% de Part. no Total das Despesas

TOTAL DO ADMINISTRAGAO

TOTAL DESPESAS CORRENTES

SESC MATO GROSSO DO SUL
CNPJ: 03560440001-91
8.7 - ORG_5C
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2,27%
1.163.455,00
10,45%
1,87%
1,87%
5.000,00
0,04%
0,01%
0,01%
5.132.879,00
46,11%
8,27%
8,27%
1.480.651,00
13,30%
2,39%
2,39%
286.166,00
2,57%
0,46%
0,46%
15.682,00
0,14%
0,03%
0,03%

17.051.564,00

62.051.685,00

OTAL DE DESPESAS 62.051.685,00

Edison F. de Aratjo
CPF: 289.039.438-72

Rogério T. Botelho
CPF: 260.417.838-97

Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 322.353.481-49

Joao V. dos Santos Junior
CPF: 047.833.981-00

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo F733-24E9-96A6-BBB9.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign. Para verificar as
assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/[F733-24E9-96 A6-BBB9 ou va até o site
https://lwww.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Caodigo para verificacao: F733-24E9-96A6-BBB9

Hash do Documento
86A45C1FD18BD4D0605F7D452BEFDBSSESBIO7E3F2AAA779FEASB4732EDFAF527

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 29/10/2020 é(séao) :

@ Edison Ferreira De Araujo (Administrador) - 289.%** ***.72 em
28/10/2020 14:41 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

« Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro (DIRETORA
REGIONAL) - 322.*** ***.49 em 28/10/2020 13:27 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Rogerio Tani Botelho (DIRETOR DO DEPTO DE
ADMINISTRACAO E FINANGCAS) - 260.*** **+.97 em 27/10/2020
16:50 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Joao Vicente Dos Santos Junior (GERENTE DE FINANCAS) -
047 . ** ***.00 em 27/10/2020 16:26 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital




DETALHAMENTO DAS DESPESAS CAPITAL POR  SESCMATO GROSSO DO suL

CODIGO DE PROGRAMA E ATIVIDADE 8.8 - ORG_6A
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

19/10/2020 18:01

INVESTIMENTOS
5.2.1.1 5.2.1.2 5.2.1.3 5.2.14 5.2.1.5 5.2.1.9 TOTAL
909. Implantagéo, Ampliacéo e Modernizagéo de Unidades Fisicas _ 365.000 4.177.800 _4.542.800
2.2. Saude Bucal 229.000 229.000
TOTAL DA SAUDE 229.000 0 0 0 0 0  229.000
909. Implantagdo, Ampliacdo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 3.000.000 350.000 3.350.000
TOTAL DA CULTURA 0 0 0 3.000.000 350.000 0 3.350.000
4.1. Desenvolvimento Fisico Esportivo 9.000
4.1.3. Exercicios Fisicos Sistematicos 9.000 9.000
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 10.000 10.000
909. Implantagdo, Ampliagéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 1.168.000 200.000 8.656.000 150.000 10.174.000
TOTAL DO LAZER 1.187.000 0 200.000 8.656.000 150.000 0 10.193.000
5.1 Desenvolvimento Comunitario 490.000 490.000
5.2 Seguranca Alimentar e Apoio Social 1.500 1.500
5.2.3. Redes 1.500 1.500
TOTAL ASSISTENCIA 491.500 0 0 0 0 0  491.500
909. Implantagdo, Ampliagdo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 2.040.000 300.000 1.000.000 3.340.000
TOTAL DO ADMINISTRAGAO 2.040.000 0 300.000 1.000.000 0 0 3.340.000
TOTAL DAS DESPESAS 4.312.500]  0§500.000§16.833.800§500.0000  0J22.146.300

(assinado eletr
Edison F. de Aratijo
CPF: 289.039.438-72

(assinado eletr
Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 322.353.481-49

(assinado eletr
Rogério T. Botelho
CPF: 260.417.838-97

(assinado eletr
Joao V. dos Santos Junior
CPF: 047.833.981-00

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo 1C05-5C5A-0091-8E68.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/1C05-5C5A-
0091-8E68 ou va até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo abaixo para
verificar se este documento é vélido.

Caodigo para verificacao: 1C05-5C5A-0091-8E68

Hash do Documento
7A9DB100467A97338C6C4FABEDBSA8S7AB91FEAE2AD8234DEA30614B8A2BB413D

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 29/10/2020 é(sé&o) :

« Edison Ferreira De Araujo (Administrador) - 289.*** ***.72 em
28/10/2020 14:41 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro (DIRETORA
REGIONAL) - 322.*** ***.49 em 28/10/2020 13:27 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

« Rogerio Tani Botelho (DIRETOR DO DEPTO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS) - 260.*** ***.97 em 27/10/2020
16:49 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Joao Vicente Dos Santos Junior (GERENTE DE FINANCAS) -
047 ** ***.00 em 27/10/2020 16:26 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital




- DETALHAMENTO DAS DESPESAS CAPITAL POR
CODIGO DE PROGRAMA E ATIVIDADE

AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

INVESTIMENTOS
5.2.2.1 5.2.2.2 5.2.2.3 5.2.2.4 5.2.2.9 TOTAL

ENEDUCACAC I | [ e e e -
2ESAUDE N | e . e .
EICULTURANI e | e e e .

! 1 1 1 |
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 0 500.000 0 500.000
TOTAL DO LAZER 0 0 0 500.000 0 500.000

ToTALDASDESPESAS ] ol o] ofso0.000] of500.000
(assinado eletr )

Edison F. de Aratijo
CPF: 289.039.438-72
(assinado eletr )
Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 322.353.481-49

(assinado eletr
Rogeério T. Botelho
CPF: 260.417.838-97

(assinado eletr
Joao V. dos Santos Junior
CPF: 047.833.981-00

SESC MATO GROSSO DO SUL
CNPJ: 03560440001-91
8.9-ORC_6B

19/10/2020 18:01

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

O documento acima foi proposto para assinatura digital na plataforma Portal de Assinaturas Certisign.
Para verificar as assinaturas clique no link: https://www.portaldeassinaturas.com.br/Verificar/4AD9E-29C5-
03DB-76B7 ou v& até o site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o codigo abaixo para
verificar se este documento é vélido.

Caodigo para verificacao: 4D9E-29C5-03DB-76B7

Hash do Documento
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O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 29/10/2020 é(sé&o) :

« Edison Ferreira De Araujo (Administrador) - 289.*** ***.72 em
28/10/2020 14:40 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital
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Tipo: Certificado Digital

« Rogerio Tani Botelho (DIRETOR DO DEPTO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS) - 260.*** ***.97 em 27/10/2020
16:49 UTC-03:00
Tipo: Certificado Digital

@ Joao Vicente Dos Santos Junior (GERENTE DE FINANCAS) -
047 ** ***.00 em 27/10/2020 16:26 UTC-03:00
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DETALHAMENTO DAS DESPESAS CAPITAL POR ~ SESCMATOGROSSO DO suL

CODIGO DE PROGRAMA, ATIVIDADE E MODALIDADES 8.9.1-ORG_6C
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021 19/10/2020 18:04
TRANSFERENCIAS A INST.-- OUTRAS DESPESAS DE CAPITAIS DESPESAS DE CAPITAL

5.2.3.1 5.2.3.2 5.2.3.3 5.2.3.4 TOTAL 5.2.9.1

909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 0 0 0 4.542.800

2.2. Saude Bucal 229.000
TOTAL DA SAUDE 0 0 0 0 0 0 229.000
909. Implantagdo, Ampliacdo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 0 0 0 0 3.350.000
TOTAL DA CULTURA 0 0 0 0 0 0 3.350.000
4.1. Desenvolvimento Fisico Esportivo 0 0 0 0 0 0 9.000
4.1.3. Exercicios Fisicos Sistematicos 0 0 0 0 0 0 9.000
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 0 0 0 0 0 0 10.000
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 0 0 0 0 10.674.000
TOTAL DO LAZER 0 0 0 0 0 0 10.693.000
5.1 Desenvolvimento Comunitario 0 490.000
5.2 Seguranga Alimentar e Apoio Social 0 0 0 0 0 0 1.500
5.2.3. Redes 0 0 0 0 0 0 1.500
TOTAL ASSISTENCIA 0 0 0 0 0 0 491.500
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 0 0 0 0 0 0 3.340.000
TOTAL DO ADMINISTRAGAO 0 0 0 0 0 0 3.340.000
TOTAL DAS DESPESAS G I N I T 22.646.300
(assinado eletr )

Edison F. de Aratjo
CPF: 289.039.438-72
(assinado eletr )
Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 322.353.481-49

(assinado eletr
Rogério T. Botelho
CPF: 260.417.838-97

(assinado eletr
Joao V. dos Santos Junior
CPF: 047.833.981-00

Este documento foi assinado digitalmente por Edison Ferreira De Araujo, Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro, Rogerio Tani Botelho e Joao Vicente Dos Santos Junior.

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo C679-1343-9444-B420.
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DEMONSTRATIVO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA DAS
DESPESAS DE CAPITAL REALIZADAS POR PROGRAMA,

ATIVIDADES E MODALIDADES
AR/SESC MATO GROSSO DO SUL
domingo, 31 de janeiro de 2021

SESC MATO GROSSO DO SUL
CNPJ: 03560440001-91
8.9.2- ORG_6D

20/10/2020 09:41

DESPESAS DE CAPITAL

909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas R$ 4.542.800,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 100,00%
% de Part. no Total das Despesas 20,06%
2.2. Saude Bucal 229.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 100,00%
% de Part. no Total das Despesas 1,01%
TOTAL DA SAUDE 229.000,00
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 3.350.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 1462,88%
% de Part. no Total das Despesas 14,79%
TOTAL DA CULTURA 3.350.000,00
4.1. Desenvolvimento Fisico Esportivo 9.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 3,93%
% de Part. no Total das Despesas 0,04%
4.1.3. Exercicios Fisicos Sistematicos 9.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 3,93%
% de Part. no Total das Despesas 0,04%
902. Infraestrutura, Operagdes e Servigos 10.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 4,37%
% de Part. no Total das Despesas 0,04%
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 10.674.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 4661,14%
% de Part. no Total das Despesas 47,13%
TOTAL DO LAZER 10.693.000,00
5.1 Desenvolvimento Comunitario 490.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 213,97%
% de Part. no Total das Despesas 2,16%
5.2 Seguranga Alimentar e Apoio Social 1.500,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 0,66%
% de Part. no Total das Despesas 0,01%
5.2.3. Redes 1.500,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 0,66%
% de Part. no Total das Despesas 0,01%
TOTAL ASSISTENCIA 491.500,00
909. Implantagdo, Ampliacéo e Modernizagdo de Unidades Fisicas 3.340.000,00
% de Part. no Total de Desp. de Capital do Programa 1458,52%
% de Part. no Total das Despesas 14,75%
TOTAL DO ADMINISTRAGAO 3.340.000,00
[TOTAL DE DESPESAS 22.646.300,00

Edison F. de Aratjo
CPF: 289.039.438-72

Rogério T. Botelho
CPF: 260.417.838-97

Regina de F. Freitas C. Ferro
CPF: 322.353.481-49

Jodo V. dos Santos Junior
CPF: 047.833.981-00
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Sesc

Programa de Comprometimento e Gratuidade PCG
(Resolucéo Sesc n° 1.166/2008)

PLANEJAMENTO 2021

DR/Mato Grosso do Sul
1. PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE

Com o propdsito de atender as Diretrizes para aplicacdo do Programa de Comprometimento e
Gratuidade, prestando um servico Util e necessario aos clientes, com qualidade e eficiéncia, o Sesc
Mato Grosso do Sul, em 2021, organizard a sua oferta de gratuidade pautada em acgbes de
Educacdo, Musica e Artes Cénicas/Danca, denominadas Atividades Plenas, com ac6es educativas
diretas, possibilitando maior robustez a oferta da gratuidade.

O Quadro abaixo demostra o investimento que sera realizado em 2021:

DESCRICAO INICIAL 2021
RECEITA COMPULSORIA INFORMADA PELO DN RS 29.972.698,00
(-) COMISSAO PARA O INSS (2%) RS$ 599.453,96
SUBTOTAL RS 29.373.244,04
(-) CONTRIBUIGAO A FECOMERCIO (3%) RS 881.197,32
RECEITA COMPULSORIA LIQUIDA RS 28.492.046,72
VALOR DESTINADO AO PCG (Minimo necessario - 33,33%) RS 9.496.399,17
VALOR DESTINADO A GRATUIDADE (Minimo necessario — 16,67%) RS 4.749.624,19
RECURSOS APLICADOS EM EDUCAGAO E/OU AGOES EDUCATIVAS DOS RS 27.567.972,96
DEMAIS PROGRAMAS (somatdério dos quadros A)
RECURSOS APLICADOS NA GRATUIDADE (somat6rio dos Quadros B) RS 5.453.160,52

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 66E6-8CA9-7368-AB2A.

Plfsqg]%%cumento foi assinado digitalmente por Regina De Fatima Freitas Carvalho Ferro e Rogerio Tani Botelho.
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Programa de Comprometimento e Gratuidade PCG
(Resolucéo Sesc n° 1.166/2008)

PLANEJAMENTO 2021

Quadro A

Sesc

Demonstrativo das Metas Previstas com Comprometimento e Gratuidade no exercicio de 2020

QUADRO A
Frequéncia / Clientes
Ne de / Publico / Valores (RS)
Programa Atividade Modalidade Realizagdo Inscrigoes Participantes
(Clientes) ) )
Previstos Previstos
Educagdo Infantil - Pré-Escola 320 288.000 1.892.584,85
Q
'g;. Ensino Fundamental - Anos Iniciais 885 828.360 12.569.424,33
o]
8 Ensino Fundamental - Anos Finais 625 630.000 9.781.856,42
w
ensino médio - Anos letivos 139 250.290 1.704.784,38
Total 1.969 25.948.649,98
Artes Cénicas (3.1) Danga Curso 190 14.270 323.524,06
=
= Artes Visuais (3.2) - Curso 210 15.453 176.199,65
5
O
Musica (3.3) - Curso 380 27.200 641.028,77
Total 780 1.140.752,49
ID.esenvoIvu.'nento formag.ao Luta/EsPorte 163 3.808 299.310,10
Fisico-Esportivo (4.1) esportiva Coletivo
Total 163 299.310,10
S
<A i
I Trabalho Social com ) Curso / pz?\INestra 1.820 3.934 179.260,39
= Grupos (5.3) / reunido
<
Total 1.820 179.260,39
TOTAL GERAL 27.567.972,96

Departamento Regional Sesc MS
Gerencia de Finangas - GEFIN

Para verificar as assinaturas va ao site https://www.portaldeassinaturas.com.br:443 e utilize o cédigo 66E6-8CA9-7368-AB2A.
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Sesc

Programa de Comprometimento e Gratuidade PCG
(Resolucéo Sesc n° 1.166/2008)

PLANEJAMENTO 2021

Quadro B

Demonstrativo das Metas Previstas com Gratuidade no exercicio de 2020

QUADRO B

Frequéncia / Clientes /
N de Publico / Participantes
Inscrigoes

Valores (RS)
Programa Atividade = Modalidade | Realizagao

Previstos Previstos

Educagdo ,
Infantil (1.1) - Pré-Escola 6 5.400 RS 35.485,97
Ensino
| Fundamental - Anos 104 97.343 RS 1.477.069,72
EDUCAGCAO Iniciais ' ’ ' !
(1.2)
Ensino
Anos
Fundamental - L. 173 174.382 RS 2.707.586,80
Finais
(1.2)
Ensino Anos
Médio (1.3) - letivos 20 36.000 RS 245.204,51
Total 303 R$ 4.465.347,00
Artes Danga
Cénicas (3.1) (3.1.2) Curso 190 14.270 RS 323.524,06
CULTURA A"e(sgvz'jua's - Curso 30 2.040 RS 23.260,68
Mdisica (3.3) - Curso 380 27.200 RS 641.028,77
Total 600 RS 987.813,52
TOTAL GERAL PCG — GRATUIDADE 903 R$ 5.453.160,52

Obs.1: Este Quadro representa somente a gratuidade do PCG.

(Assinado digitalmente)
Regina de Fatima F. C. Ferro Rogério Tani Botelho
Diretora Regional Diretor Administrativo Financeiro
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Servigo Social do Comércio w
CONSELHO FISCAL

CFE/SESC/OFE/507/20
Curitiba, 23 de novembro de 2020.

Edison Ferreira de Aradjo
Presidente

Conselho Regional do Sesc
Campo Grande

Senhor Presidente,

Informamos que o Conselho Fiscal, acolhendo o voto do Conselheiro-Relator, na 632
sessdo realizada em 23/11/2020, considerou que o Orgamento e o Programa de Trabalho para o
exercicio de 2021 da Administracdo Regional do Sesc nesse Estado estdo em condigdes de serem
encaminhados a Administracdo Nacional, para os fins previstos no art. 17 das Normas Financeiras da

Instituicao.

Ressaltamos que a apreciacdo do Orgamento-Programa representa concordancia com o
método orcamentario, respaldado no Codeco; entretanto, os atos de gestdo serdo verificados no

momento da auditoria.

Encaminhamos ainda, para arquivo nesse Departamento Regional, uma via da analise
e do parecer do Conselheiro-Relator, bem como do excerto da ata que examinou a documentagédo

apresentada.

Sesc | Servigo Social do Comércio | Conselho Fiscal | seccf@sesc.com.br
Av. Ayrton Senna, 5555 — Jacarepagua — Rio de Janeiro/RJ CEP 22.775-004 TEL 21 2136 5387



Excerto da Ata da sexagésima terceira sessao do exercicio de dois mil e vinte do Conselho
Fiscal do Servi¢co Social do Comércio (Sesc), realizada no dia 23 de novembro de 2020, as
dez horas, por meio de video conferéncia (Microsoft Teams), em funcdo do Decreto
Legislativo 6, de 18/3/2020, que reconheceu, nacionalmente, estado de calamidade
publica, em consequéncia do Novo Coronavirus (COVID-19), classificado como pandemia
pela Organizacdo Mundial de Saude (OMS). Participaram da reunido o Senhor Presidente,
Valdir Pietrobon e os Senhores Conselheiros Carlos Henrique Menezes Sobral, Edgar
Segato Neto, Onyx Dornelles Lorenzoni, Valeir Ertle e Vanessa Rahal Canado.
Participaram também a Diretora da Assessoria Técnica, Andréa Rodrigues de Andrade
Lima, a Chefe da Secretaria, Nelma Pinto Olivieri, 0 Supervisor da Assessoria Técnica,
Jeferson Pereira de Almeida, a Coordenadora de Producéo, Raquel dos Santos Luna de
Souza, a Assistente das Reunides, Carla da Silva Almeida e a Assistente Técnica, Sidimar
Marinho de MeENEzZES. —----mmmm oo s

DOCUMENTOS EM PAUTA - A seguir, foram apreciados os seguintes documentos: ---------

ORCAMENTO-PROGRAMA
EXERCICIO DE 2021

(.)

ADMINISTRACAO REGIONAL DO SESC NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL - O
Conselheiro Edgar Segato Neto informou que o Orgcamento e o Programa de Trabalho para
0 exercicio de 2021 foram aprovados pelo Conselho Regional em 27/10/2020 e que seu
total atingiu o valor de R$84.697.985,00, com incremento de 33,97%, quando comparado
ao de 2020. Disse que o percentual de acréscimo, na ordem de 33,97% em relacdo ao
orcamento final de 2020, é resultante da perspectiva de retomada da economia e,
consequentemente, das atividades do Sesc no préximo exercicio, tendo em vista que, em
2020, por ocasiao do retificativo orcamentario, foi observada reducdo orcamentaria em
virtude dos efeitos da pandemia Covid-19 no pais. O Conselheiro prosseguiu com o estudo
da receita e despesa, apds o qual foram apreciados os programas que serdao atendidos.
Com base em parecer favoravel da Assessoria Técnica, o Conselheiro opinou pelo
registro, no Conselho Fiscal, do Orcamento e do Programa de Trabalho para o exercicio de
2021, da Administracdo Regional do Sesc no Estado do Mato Grosso do Sul, destinados
ao posterior encaminhamento, pela Administracdo Nacional, ao Ministério da Cidadania,
conforme normas que regem a Instituicdo. O Conselheiro ressaltou ainda que a apreciagcéo
do Orcamento-Programa representa concordancia com o0 método orgcamentario,
respaldado no Codeco; entretanto, os atos de gestdo serédo verificados no momento da
auditoria. O Conselho, por unanimidade, votou com o Conselheiro-Relator. ---------------------

(.)

ENCERRAMENTO DA SESSAO - Esgotada a matéria da pauta, franqueada a palavra,
como nenhum dos Senhores Conselheiros dela quis fazer uso, o Senhor Presidente
convocou o0 Colegiado para a sessao que foi iniciada as dez horas e trinta minutos e
encerrou a presente assembleia as dez horas e vinte e cinco minutos, da qual, a Assistente
das Reunides, Carla da Silva Almeida Adao, minutou ata, que sera deliberada e aprovada
na 12 sessao da proxima reunido do més subsequente e subscrita pelo Senhor Presidente
e demais partiCipantes. =-=-=======memememmom e e e e e e
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PARECER DO CONSELHEIRO-RELATOR
SOBRE O ORCAMENTO-PROGRAMA DO EXERCICIO DE 2021
DA ADMINISTRACAO REGIONAL DO SESC
NO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

O exame da analise realizada pela Assessoria Técnica, feita com base nas pecas que integram o
Orgcamento e Programa de Trabalho para 2021 da Administragdo Regional do Sesc no Estado de
Mato Grosso do Sul, nos permite concluir e emitir o seguinte parecer:

1) O Orcamento e o Programa de Trabalho foram aprovados pelo Conselho Regional em
27/10/2020.

2) A despesa fixada esta distribuida nos seguintes programas:

EmR$ %
(0 R o [0 Tox: Lot o TS 21.546.583,00 25,44
02 = SAUAE ... 11.361.783,00 13,41
03 = CUIUIA ... 8.003.594,00 9,45
04 = LAZEL ettt be e 20.984.990,00 24,78
05 = ASSISTENCIA ..vveeirieeeciiee ettt sre e e e e erae e e eabe e e nree e 2.409.471,00 2,84
06 - AAMINISITACAD ...vvevveeiiesieeie e ns 20.391.564,00 24,08
TOLAL .ot 84.697.985,00 100,00

3) Foi observado, no Orcamento aprovado pelo Conselho Regional em 27/10/2020, que a
Administracdo Regional mobilizou o valor de R$16.190.905,00 para o Or¢amento/2021, com a
utilizacdo dos recursos financeiros de exercicios anteriores.

4) O orgamento para o exercicio de 2021 foi acrescido em 33,97% quando comparado ao de 2020:

Orgamento 2021 Orgamento 2020

84.697.985,00 63.221.504,00 33,97

4.1)As despesas distribuidas nos programas do exercicio de 2021 em compara¢do com as fixadas
apos retificativo orcamentario de 2020 apresentaram a seguinte variacdo:

Orcamento 2020 Po6s %
Programas Retifigativo Orcamentario Orcamento 2021 Variagao
R$ % R$
01 - EDUCAGAO 20.271.980,00 | 32,06 21.546.583,00 | 25,44 6,29
02 - SAUDE 8.703.969,00 | 13,77 11.361.783,00 | 13,41 30,54
03 - CULTURA 5.761.574,00 9,11 8.003.594,00 9,45 38,91
04 - LAZER 12.585.617,00 | 19,91 20.984.990,00 | 24,78 66,74
05— ASSISTENCIA. 1.273.958,00 2,02 2.409.471,00 2,84 89,13
06 — ADMINISTRAGAO 14.624.406,00 | 23,13 20.391.564,00 | 24,08 39,44
TOTAL 63.221.504,00 | 100,00 84.697.985,00 | 100,00 33,97




Os técnicos informam que o percentual de acréscimo, na ordem de 33,97% em relagdo ao
orcamento final de 2020, é resultante da perspectiva de retomada da economia e,
consequentemente, das atividades do Sesc no proximo exercicio, tendo em vista que, em 2020,
por ocasido do retificativo orcamentario, observamos redugdo orgamentiria em virtude dos
efeitos da pandemia Covid-19 no pais.

Diante do exposto, opinamos pelo registro, no Conselho Fiscal, do Orgamento-Programa e do
Programa de Trabalho para o exercicio de 2021 da Administragdo Regional do Sesc no Estado de
Mato Grosso do Sul, destinados ao posterior encaminhamento, pela Administragdo Nacional, ao
Ministério da Cidadania, conforme normas que regem a Instituigdo.

Por fim, ressaltamos que a apreciagio do Orgamento-Programa representa concordancia com o
meétodo orgamentario, respaldado no Codeco; entretanto, os atos de gestdo serdo verificados no
momento da auditoria.

E o nosso yoto.

Edgar Segato Neto
Conselheiro
Representgnte do Comércio, eleito

pela Confederagdao Naciongl do Comércio
de Bens, Servicos e Turism

Digitalizada com CamScanner



ANALISE DA ASSESSORIA TECNICA
SOBRE O ORCAMENTO-PROGRAMA DO EXERCICIO DE 2021
DA ADMINISTRACAO REGIONAL DO SESC
NO ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL

1. INFORMES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

A Assessoria Técnica do Conselho Fiscal do Servi¢o Social do Comeércio (Sesc), consoante o
artigo 20 do Regulamento do Sesc, aprovado pelo Decreto n°® 61.836/1967 e combinado com 0s
artigos 19 e 20 do Regimento Interno do Conselho Fiscal, examinou, a luz do Cddigo de
Contabilidade e Orcamento (Codeco), aprovado pelas Resolugdes Sesc n® 1.245, de 17/2/2012
e 1.291, de 4/11/2014, o Orgamento-Programa para o exercicio de 2021 da Administracdo
Regional do Sesc no Estado do Mato Grosso do Sul, a fim de certificar a aderéncia dos
recursos financeiros na composicao e distribuicdo do orgamento elaborado.

Os codigos, a nomenclatura das contas orcamentérias e 0 encaminhamento da documentacéo
obedeceram as Normas do Cddigo de Contabilidade e Orcamento (Codeco).

O documento orcamentario sob exame foi aprovado pelo Conselho Regional, em reunido
realizada em 27/10/2020.



2. ORIGEM DOS RECURSOS

2.1. Para desenvolver o seu Programa de Trabalho em 2021, a Administracdo Regional obteve seus
recursos das seguintes fontes:

Receitas Correntes

Rubrica Receita Em R$ %
6.1.1 Receitas de Contribui¢des Sociais 29.972.698,00 35,39
6.1.2 Receitas de Prestacdo de Servicos 25.936.394,00 30,62
6.1.3 Receitas de Outros Servicos 159.955,00 0,19
6.1.4 Receitas Financeiras 1.564.918,00 1,84
6.1.5 Transferéncias das Institui¢des Privada s/Fins

Lucrativos - Contribuicdes 9.973.738,00 11,78
6.1.6 Outras Transferéncias das Institui¢cGes Privadas

s/Fins Lucrativos 734.860,00 0,87
6.1.7 Transferéncias de Outras Fontes 50.000,00 0,06
6.1.9 Outras Receitas Correntes 34.517,00 0,04
Total das Receitas COrrentes .........coceveerenieeneeieenesie e 68.427.080,00 80,79
6.2.9 Outras Receitas de Capital 80.000,00 0,09
Total das Receitas de Capital ...........ccoooeeveiiiiiniiiin e, 80.000,00 0,09
Mobilizacdo de Recursos Financeiros 16.190.905,00 19,12
Mobilizac&o de Recursos FINnanceiros ..........c.ccocevveiieeniniinnnnn 16.190.905,00 19,12

Total Geral .......ccooveiiiiiie 84.697.985,00 100,00




3. APLICACAO DOS RECURSOS

3.1. Os recursos serdo aplicados nas seguintes verbas:

Despesas Correntes

5.11

5.1.11
5.1.1.2
5.1.13
5.1.19
5.1.2

5.121
5.1.2.2
5.1.23
5.14

5.14.9

5.1.5
5.153

Total das Despesas Correntes

Pessoal e Encargos

Remuneragéo de Pessoal

Encargos Patronais

Beneficios a Pessoal

Outras Despesas de Pessoal e Encargos
Uso de Bens e Servigos

Uso de Material de Consumo

Servicos de Terceiros — PF

Servicos de Terceiros — PJ

Despesas Financeiras

Outras Despesas Financeiras
Transferéncias a Institui¢ces Privadas —
Contribuicdes

Contribuicdes Confederativa e Federativas

Despesas de Capital

5.2.1

5.2.11
5.2.13
5.2.1.4
5.2.15
5.2.2.

5.2.2.4

Total das Despesas de Capital
Total Geral

Investimentos

Equipamentos e Mobiliario em Geral
Bens Mdoveis Diversos

Construgdes em Cursos

Benfeitorias

Inversdes Financeiras

EdificacOes

Em R$ %
31.329.093,00 36,99
23.467.490,00 27,71

1.695.836,00 2,00

5.243.304,00 6,19

922.463,00 1,09
28.524.713,00 33,68
5.358.881,00 6,33
103.834,00 0,12
23.061.998,00 27,23
1.316.682,00 1,55
1.316.682,00 1,55
881.197,00 1,04
881.197,00 1,04
62.051.685,00 73,26

EmR$ %
22.146.300,00 26,15

4.312.500,00 5,09

500.000,00 0,59
16.833.800,00 19,88
500.000,00 0,59
500.000,00 0,59
500.000,00 0,59
22.646.300,00 26,74
84.697.985,00 100,00




4. DISTRIBUICAO DOS RECURSOS POR PROGRAMA

4.1. A despesa fixada sera distribuida nos seguintes programas:

Em R$ %
01 - EAUCAGAD ..ot 21.546.583,00 25,44
02 = SAUUE ...veveeeieeesie ettt 11.361.783,00 13,41
03 = CUIUIA ..o 8.003.594,00 9,45
04 - LAZET ..ttt 20.984.990,00 24,78
05 = ASSISTENCIA ...veveeveeiiieie ettt nneas 2.409.471,00 2,84
06 - AAMINISITACAD ....vvevveeviesieeie e ns 20.391.564,00 24,08
TOTAD o 84.697.985,00 100,00

4.2. Verifica-se que o maior dispéndio previsto ocorreu no Programa Lazer, distribuido,
notadamente, nas seguintes atividades:

Em R$
Implantacdo, Ampliacdo e Modernizagdo de Unidades FiSicas...........cccceovrvenene. 11.115.849,00
Infraestrutura, OPEraches € SEIVICOS ......ccuervreruerieriesiesieeeesreeseeereesraessesseesaeennens 3.821.559,00
Desenvolvimento FisSiCO ESPOITIVO..........cocviiiiiiiiniiicieiee e 2.644.429,00
Desenvolvimento de Projetos - PilOt0.........c.cccviviiieiiiie e 1.607.692,00

4.3. As despesas distribuidas nos programas do exercicio de 2021 em comparacdo com as fixadas
apos retificativo orcamentario de 2020, apresentaram a seguinte variagao:

Orcamento 2020 P6s %
Programas Retifigativo Orcamentario Orcamento 2021 Variagéo

R$ % R$ % (0]3)
01 - EDUCAGAO 20.271.980,00 | 32,06 21.546.583,00 | 25,44 6,29
02 - SAUDE 8.703.969,00 | 13,77 11.361.783,00 | 1341 30,54
03 - CULTURA 5.761.574,00 9,11 8.003.594,00 9,45 38,91
04 - LAZER 12.585.617,00 | 19,91 20.984.990,00 | 24,78 66,74
05 - ASSISTENCIA. 1.273.958,00 2,02 2.409.471,00 2,84 89,13
06 - ADMINISTRACAO 14.624.406,00 | 23,13 20.391.564,00 | 24,08 39,44
TOTAL 63.221.504,00 | 100,00 84.697.985,00 | 100,00 33,97

O percentual de acréscimo, na ordem de 33,97% em relacdo ao orcamento final de 2020, €
resultante da perspectiva de retomada da economia e, consequentemente, das atividades do
Sesc, no proximo exercicio, tendo em vista que, em 2020, por ocasido do retificativo
orcamentario, observamos reducdo orgamentéria em virtude dos efeitos da pandemia Covid-19
no pais.



4.3. As Despesas Correntes do Programa 06 - Administracdo ficaram dentro do limite regulamentar
de 25% em relagdo as Receitas Correntes, conforme disposto no art. 14 das Normas
Financeiras do Cddigo de Contabilidade e Orgcamento (Codeco) e no critério estabelecido pela
Resolugdo n® 127/1969, para célculo das despesas com administracdo, a saber:

EmR$ %
Receitas Correntes (exclusive 6.1.5.2 - Subvencoes
Extraordinarias (Corrente)).......ccccveevvereeviesveseereesseeseennns 68.427.080,00 100,00
Despesas Correntes do Programa 06 (excluida 5.1.5.3 -
Contribuicdes Confederativa e Federativas) .................... 16.170.367,00 23,63

‘ 5. VERIFICACAO DO SUPERAVIT FINANCEIRO

5.1. O saldo financeiro dos recursos existentes de exercicios anteriores, apurado na forma do
disposto no 832 do art. 15, das Normas Financeiras vigentes do Codigo de Contabilidade e
Orcamento (Codeco), aprovado pelas ResolugBes Sesc n® 1.245, de 17/2/2012 e 1.291, de
4/11/2014, apresenta valor suficiente para a utilizacdo no presente Orcamento, conforme se

demonstra:

Valor (R$)
Apurado Superavit Financeiro em 31/5/2020 (equagdo=
Disponibilidade Efetiva - Exigivel Imediato) ................. 30.617.306,08
Menos Valores Utilizados da Mobilizacdo de Recursos Financeiros do Exercicio
Anterior
Na abertura do Orcamento/2021 ............ccccevvvvveveiiennene. 16.190.905,00
SAIAO ATUAL ... 14.426.401,08

Observamos que a Administracdo Regional mobilizou o total de R$16.190.905,00, com
previsdo de utilizagdo na cobertura das despesas de capital (R$22.646.300,00).

Destacamos que, na pagina 68 do Programa de Trabalho, a Administracdo registrou os
seguintes objetivos dos investimentos previstos para o exercicio de 2021:

Durante o ano de 2021, serdo concluidas as reformas nas Unidades Sesc Camillo
Boni, em Campo Grande e Unidade Sesc em Dourados, cujas obras iniciaram em
2018, estardo em andamento as obras de Construcdo da Escola Sesc em Trés
Lagoas e Reforma do Sesc Balneario em Bonito, iniciadas em 2020. Esta sendo
previsto o inicio das obras de reforma e ampliacdo do Hotel Sesc Bonito, reforma
das instalagbes para implantacdo do Centro Cultural e Parque Boténico, em



Bonito, ambos com projetos elaborados durante os anos de 2019 e 2020, apés
aprovacao de apoio financeiro do Departamento Nacional, e ainda, reforma do
Teatro Prosa, finalizando as obras na Unidade Sesc Escola Horto.

Esta prevista modernizacao da estrutura das unidades Sesc Aquidauana e da Sede
Administrativa, além de manutencéo predial nas Unidades Sesc Morada dos Bais e
Sesc Saude, em Campo Grande, e Sesc Ponta Pora.

Pretendemos iniciar a construcdo de duas unidades em Campo Grande, Sesc
NorteSul e Sesc Cultura, visando abrigar as atividades de cultura que atualmente,
sdo ofertadas em espacos cedidos, por meio de termos de permissdo de uso e de
cooperagdo mutua, prédios estes que sdo antigos, de importancia historica, porém
que demandam alto custo para investimento em manutencao.

Os investimentos somam R$ 22.642.744,00 (Vinte e Dois Milhdes, Seiscentos e
Quarenta e Dois Mil, Setecentos e Quarenta e Quatro Reais), com apoio financeiro
de R$ 7.674.184,80 (Sete MilhGes, Seiscentos e Setenta e Quatro Mil, Cento e
Oitenta e Quatro Reais e Oitenta Centavos) do Departamento Nacional
representando 34% do montante e o restante suportado pelo DR/MS, R$
14.061.304,20 (Quatorze Milhdes, Sessenta e Um Mil, Trezentos e Quatro Reais e
Vinte Centavos),(...).

| 6. ANALISE DO ORGAMENTO-PROGRAMA

6.1. O Orcamento-Programa apresentado compde-se de recursos préprios no valor de
R$73.989.387,00 (87,36%) que, somados aos recursos advindos da Administragdo Nacional,
no valor de R$10.708.598,00 (12,64%), totalizaram R$84.697.985,00.

6.2.

6.3.

As Despesas Correntes previstas correspondem a 90,68% das Receitas Correntes previstas.

A previsdo de arrecadacdo da receita de prestacdo de servicos, no valor de R$25.936.394,00,
comporta a seguinte analise:

Em R$ %
Realizada até maio/2020 .........cccoeeveiiiiiiiecieecee e 8.385.783,79 41,67
Projetada de junho/2020 a dezembro/2020 ..........c.ccecvevvrnnnen, 11.738.487,36 58,33

20.124.271,15 100,00

Orcamento-Programa para 2021 ..........cccooveiieiiiiiienieeceesieeieen 25.936.394,00 128,88
AV L E= (o (ol o] =V 1) - LSS 5.812.122,85 28,88




6.3.1.Tendo em vista o acréscimo da Receita Operacional para o exercicio de 2021, na ordem de

6.4.

28,88% (R$5.812.122,85), acima do movimento das varia¢Ges inflacionarias da conjuntura
econémica atual, solicitamos esclarecimentos da AR/Sesc/MS, que assim se justificou sobre a
variacao:

e Previsdo orcamentaria para o exercicio completo, visto que, 2020 ocorreu
periodo de pandemia:

e Reajuste das mensalidades da Educacéo Infantil, Fundamental | e 1l no SESC
Escola Horto e SESC Escola Trés Lagoas;

e Inicio da oferta de turmas para 9° ano do Ensino Fundamental Il no SESC
Escola Trés Lagoas;

e Inicio da oferta do 3° Ano do Ensino Médio no SESC Escola Horto;

e Reajuste nos pregos de todos os servigos da academia;

e Reajuste de pregos nos servicos odontoldgicos para acompanhar a inflagdo e
diminuir o déficit em funcéo do aumento dos insumos da atividade.

Ressaltamos que a projecdo da Assessoria Técnica do Conselho Fiscal é impactada pela
reducdo da receita de prestacao de servigos durante a pandemia Covid-19, pois, em acordo com
o0s protocolos de seguranca dos 6rgdos de saude, as unidades foram temporariamente fechadas.

Dentre as despesas correntes, a estimativa de gastos para 0s encargos sociais em relacao as
despesas de pessoal e encargos esta coerente com o percentual de até 40%, considerado
aceitavel pelo Conselho Fiscal, devido aos custos inerentes ao pessoal, a saber:

Em R$ %
Remuneracgéo de Pessoal (+) Outras Despesas de Pessoal e
ENCANGOS ..t 24.389.953,00 100,00
ENCargos PatrONaIS ........ccoieeiieiiiie e 1.695.836,00 6,95

6.4.1.0 percentual de realizacdo de 6,95% da verba "Encargos Patronais” em relacdo as despesas

com “Remuneracdo de Pessoal" acrescidas de "Outras Despesas de Pessoal e Encargos"” esta
coerente tendo em vista a justificativa apresentada pela AR/Sesc/MS, por meio da nota
explicativa, datada de 29/2/2020, nos seguintes termos:

(...) o Sesc/MS iniciou uma acéo judicial contra a Fazenda Publica com objetivo
de garantia da imunidade/isencdo de tributos incidentes sobre a folha de
pagamento, no que tange a parte patronal (INSS/RAT/INCRA/FNDE/PIS). O
Processo Judicial n°® 0020123-19.2012.4.01.3400 foi transitado em julgado em
favor do Sesc/MS no més de novembro/2019, reconhecendo a imunidade tributaria
da instituicao.

Desta forma, o0 Sesc/MS ndo possui mais despesas com encargos patronais sobre a
folha de pagamentos, com excecdo ao FGTS — Fundo de Garantia do Tempo de
Servicgo.



7. ANALISE DO PROGRAMA DE TRABALHO 2021

7.1. Cumprindo o que dispde a letra “b”, do art. 26, do Regulamento do Sesc, aprovado pelo Decreto
61.836, de 5 de dezembro de 1967, atestamos que o Departamento Nacional (DN) examinou,
guanto aos aspectos técnicos, o Programa de Trabalho 2021 da AR/Sesc/RR.

A anélise foi embasada nos seguintes critérios normativos:

Critérios da Resolugdo Sesc n° 1.236/2011, de 21/10/2011 c/c Resolucdo Sesc n°
1.444/2020, de 7/7/2020, que alterou prazos e indicou modelo simplificado para o Programa
de Trabalho 2021.

Diretrizes de Ac¢do do Sesc para o Quinquénio 2016-2020 que, em virtude do estado de
calamidade publica, instalado pela ocorréncia da pandemia Covid-19, teve estendida sua
vigéncia para 2021, conforme Resolucéo 1443, de 7/7/2020.

Resolucdo Sesc n° 1.303/2015, de 21/8/2015 que aprovou a programacao estabelecida nos
referenciais institucionais.

Foi emitido Parecer Técnico de adequacdo com aperfeicoamentos, procedendo com sugestfes
que ndo influenciaram nas agdes previstas para o exercicio 2021.

Assim, por meio da carta DR MS 347-2020, datado de 29/11/020, a AR/Sesc/MS enviou
resposta ao Departamento Nacional, informando com o acato em todo das sugestoes.

Ressaltamos que a Assessoria Técnica acompanhara, durante o exercicio de 2021, a execugao
do orcamento coerente ao Programa de Trabalho proposto, aprovado pelo Conselho Regional
em 26/10/2020.

8. PROGRAMA DE COMPROMETIMENTO E GRATUIDADE

8.1. A previsdo de recursos destinados ao Programa de Comprometimento e Gratuidade, na
proporc¢do de 33,33% da receita compulséria liquida, de acordo com o Decreto n° 6.632, de
5/11/2008, é demonstrada da seguinte forma:

Em R$1,00

Receita Compulsoria informada pelo DN ..........cccoovviiiieienniesccseieiees 29.972.698,00
(-) ComisSA0 da RFB (290) ......couviieiieieeieseesie et ae e 599.453,96
base de calculo para contribuicdo @ FECOMEICIO ......cceeveieeiveiiecieceee e, 29.373.244,04
(-) Contribuicdo @ FECOMEICIO (3Y0) ..vevveerreeriesieeieeieeee e ee e see e ae e 881.197,32
Receita CompulsOria LIQUITA .......c.ccverieiieiieiecie e 28.492.046,72
Valor destinado 80 PCG (33,33%0) ...cvevverieriiiieniiesiee et 9.496.399,17
Valor para Gratuidade Total 4.749.624,00
Recursos Aplicados em Educagdo e/ou AcgOes Educativas dos demais

PrOQIramas ...oooveiiiiii ittt 27.567.972,00
Recursos Aplicados na Gratuidade Total ..........cccccoeveeiiciiiccnccecece, 5.453.160,00

Obs.: a Assessoria Técnica utilizou, como metodologia, o arredondamento dos valores.



9. CONCLUSAO

9.1. Concluindo, informamos que o exame foi efetuado por meio das pecas constantes do
Orcamento, do Programa de Trabalho e do Parecer Técnico do Departamento Nacional, e
somos de opini&o que os referidos documentos acham-se em condigdes de serem encaminhados
a Administracdo Nacional, para os fins previstos no art. 16 das Normas Financeiras.

Rio de Janeiro, 9 de novembro de 2020.

Encaminhamos a analise da Assessoria Técnica,
devidamente revisada.

Rio de Janeiro, 11 de novembro de 2020.

Ratificamos a presente analise conclusiva.
A consideracdo do Senhor Conselheiro-Relator.

Rio de Janeiro, 12 de novembro de 2020.

ATy,
gues gde Andrade Lima

a Assessoria Técnica
o Conselho Fiscal
CRC-RJ069302/0-6

Andréa Ro
Diretor
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